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Dengan mengacu RENSTRA Universitas Pancasila Tahun 2020-2024 yang menjadikan Universitas 

Pancasila sebagai Research University dan juga RENSTRA Fakutas Teknik tahun 2020-2024 yang 

akan menjadikan FTUP sebagai Fakultas yang unggul melalui Bdaya Riset maka pada program 

kerja PSTI-FTUP selama 5 tahun ini yakni tahun 2020-2024 direncanakan untuk 

mengembangkan 5 bidang sasaran sebagai berikut: 

• Peningkatan kualitas Pendidikan dan Pengajaran 

• Peningkatan kualitas dan kuantitas Penelitian 

• Peningkatan kualitas bidang Pengabdian kepada Masyarakat   

• Integrasi pembelajaran (Pendidikan dan Pengajaran), penelitian, dan pengabdian 

kepada masyarakat. 

• Peningkatan kerjasama dalam dan luar negeri 

 

Rincian tahapan program kerja PSTI-FTUP tahun 2020/2021- 2024/2025 terbagi menjadi 

Program Kerja Rutin dan Program Kerja Prodi yang diturunkan menjadi Sasaran Mutu per tahun. 

 

A. Program Kerja Rutin 

Program Kerja Rutin merupakan program kerja/kegiatan yang rutin dilaksanakan di setiap 

semester. Pelaksanaan kegiatan berdasarkan pada Jadwal Kegiatan Akademik Semester FTUP. 

Semester Gasal 

 

No Rencana Kegiatan 
Bulan 

Ags Sep Okt Nov Des Jan Feb Mar 

1 Rapat evaluasi semester Genap         

2 Rapat persiapan semester Gsl (PA, jadwal kuliah)          

3 Bimbingan akademis         

4 Pengisian KRS on line         

5 Perkuliahan semester Gasal         

6 Ujian Tengah Semester         

7 Ujian Akhir Semester          

8 Briefing KP dan TA         

9 Rapat dosen pembimbing KP dan TA         

10 Seminar TA         

11 Sidang KP         

12 Sidang TA         

13 Kuliah umum/seminar/webinar         

14 Sertifikasi kompetensi mahasiswa         

15 Rapat evaluasi dan penyusunan sasaran mutu Prodi         

 

 

 

 



Semester Genap 

 

No Rencana Kegiatan 
Bulan 

Feb Mar Apr Mei Juni Juli Ags 

1 Rapat evaluasi semester Gasal        

2 Rapat persiapan semester Genap (PA, jadwal kuliah)         

3 Bimbingan akademis        

4 Pengisian KRS on line        

5 Perkuliahan semester Genap        

6 Ujian Tengah Semester        

7 Ujian Akhir Semester         

8 Briefing KP dan TA        

9 Rapat dosen pembimbing KP dan TA        

10 Seminar TA        

11 Sidang KP        

12 Sidang TA        

13 Kuliah umum/seminar/webinar        

14 Sertifikasi kompetensi mahasiswa        

15 Rapat evaluasi dan penyusunan sasaran mutu Prodi        

 

B. Program Kerja PSTI-FTUP 

Program Kerja PSTI-FTUP merupakan program pengembangan prodi yang ditujukan untuk 

mencapai visi dan misi prodi. Program kerja ini diturunkan menjadi Sasaran Mutu per tahun 

yang dibagi menjadi 4 kegiatan yaitu Bidang Pendidikan, Bidang Penelitian, Bidang 

Pengabdian kepada Masyarakat, dan Penunjang. Sasaran Mutu dipantau setiap 3 bulan dengan 

periode pantauan selama bulan September-November, Desember-Febuari, Maret-Mei, dan 

bulan Juni-Agustus. Diakhir bulan Agustus dilakukan evaluasi ketercapaian Sasaran Mutu. 

Program Kerja PSTI-FTUP yang direncanakan berdasarkan pada Renstra FTUP 2020-2024 

sebagai berikut: 

No Rencana Kegiatan 

Base 

Line 

2019 

Tahun 

20/21 21/22 22/23 23/24 24/25 

I Bidang Pendidikan       

1 Pengembangan Kurikulum mengacu Outcome Based 

Education, SN-DIKTI dan Merdeka Belajar 

NA 50% 100% - - - 

2 Penerapan pembelajaran terintegrasi penelitian dan 

PkM (jumlah mata kuliah/tahun) 

NA 1 1 1 1 1 

3 Pelaksanaan kegiatan dosen tamu/pakar/tenaga ahli 

sesuai bidang keahlian profesi per tahun 

NA 4 4 4 4 4 

4 Peningkatan kompetensi dosen dengan mengikuti 

workshop/pelatihan 

1 1 1 2 3 4 

5 Melaksanakan kerjasama dengan mitra dari PT lain 

dalam bidang pendidikan (student exchange, team 

teaching, seminar) (jumlah MoA/tahun) 

NA 1 3 6 9 12 

6 Pelaksanaan program MBKM (jumlah mhs/tahun) NA 2 3 4 5 6 

7 Pelaksanaan kegiatan dosen di luar kampus (jumlah 

dosen/tahun) 

NA 2 3 4 5 6 

8 Melaksanakan survey mutu lulusan NA 25% 50% 75% 100% - 

9 Pelaksanaan sertifikasi kompetensi bagi mahasiswa 

peserta Tugas Akhir  

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

10 Pelaksanaan sertifikasi kompetensi bagi dosen 

(jumlah dosen/tahun) 

NA 1 1 1 1 1 

11 Kunjungan industri oleh mahasiswa dan dosen 1 1 1 1 2 2 



No Rencana Kegiatan 

Base 

Line 

2019 

Tahun 

20/21 21/22 22/23 23/24 24/25 

12 Penyusunan modul praktikum Pemrograman 

Komputer 

NA 50% 100% - - - 

13 Kunjungan industri oleh mahasiswa dan dosen 1 1 1 1 2 2 

14 Pengadaan software untuk keperluan praktikum dan 

pembelajaran 

2 1 1 1 1 1 

15 Peningkatan kompetensi dosen melalui studi lanjut 

S3 

4 1 1 1 1 1 

16 Peningkatan kompetensi dosen melalui kenaikan 

jabatan fungsional dosen (L/LK/GB) 

NA 1 1 1 1 1 

II Bidang Penelitian        

1 Penelitian yang didanai oleh hibah internal dan 

institusi lain per tahun (judul/tahun) 

NA 1 1 2 2 3 

2 Publikasi penelitian dosen mahasiswa di jurnal 

nasional (judul/tahun) 

NA 1 1 1 1 1 

3 Publikasi penelitian dosen mahasiswa di jurnal 

nasional terakreditasi (judul/tahun) 

1 1 2 3 4 5 

4 Publikasi penelitian dosen mahasiswa di jurnal 

internasional terindeks (judul/tahun) 

1 1 1 2 3 4 

5 Publikasi penelitian dosen mahasiswa di seminar 

internasional (judul/tahun) 

3 4 4 4 4 4 

6 Publikasi penelitian dosen-mahasiswa di seminar 

nasional (judul/tahun) 

NA 1 2 3 4 4 

7 Penyusunan buku monograf keluaran Penelitian 

(jumlah buku/tahun) 

NA 1 1 1 1 1 

6 Pengajuan Paten/HKI/Desain Industri per tahun 1 1 1 2 2 3 

III Pengabdian Kepada Masyarakat       

1 Kegiatan PkM yang didanai hibah internal dan 

institusi lain (judul/tahun) 

NA 1 1 2 2 2 

2 Publikasi PkM di jurnal nasional (judul/tahun)  NA 1 1 1 1 1 

3 Publikasi PkM di jurnal nasional terakreditasi 

(judul/tahun) 

NA 1 1 2 2 3 

4 Publikasi PkM di seminar nasional (judul/tahun) NA 1 1 2 2 2 

IV Bidang Penunjang       

1 Mengirim mahasiswa ke lomba bidang akademik 

tingkat lokal/provinsi/nasional (jumlah 

mahasiswa/tahun) 

3 3 3 4 5 6 

2 Mengirim mahasiswa ke lomba bidang non 

akademik tingkat lokal/provinsi/nasional (jumlah 

mahasiswa/tahun) 

1 1 1 2 3 4 

3 Menjalin kerja sama dengan mitra industri/UKM di 

bidang Tridharma PT dan magang mahasiswa 

(jumlah MoA/tahun) 

1 1 1 1 1 1 

4 Menyelenggarakan seminar internasional (ISIEM) 

per tahun 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 


