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FAKULTAS TEKNIK UNIVERSITAS PANCASILA

NOTULEN RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN KE 4
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.. Kita

Hari / Tanggal : Rabu, 15 Januari 2020 Notulis :SIM
am :13.30 - 15.30 WIB Hadir : Sesuai daftar hadir
Tempat : Ruang Rapat FTUP, Lt. I Diedarkan kepada : Prodi dan Unit Kerja/Bagian
Dipimpin oleh : Dekan
Penanggung Status/
No B ahas an/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
A | Internal Audit
Semester Genap 2018/2019
Internal Audit telah dilaksanakan bulan oktober s/d november 2019 untuk 7 prodi dan 4 unit kerja/bagian di lingkungan FTUP. Dari
hasil Internal Audit Terdapat 56 temuan ketidaksesuaian.
1. Tanda tangan penyerahan soal dari bagian
pengetikan ke bagian penggandaan tidak
ditemukan sesuai dengan kalusal 6.1.15 . Dibuatkan form dokumen dengan verifikasi
2. Berkas pengajuan kebutuhan ATK pada format SUIM CLOSED
1 pelaksanaan UTS ke bagian perlengkapan . Dibuatkan form pendukung dokumen 2711/
berdasarkan naskah tidak ditemukan sesuai dengan verifikasi format SIM 2019
dengan klausal 6.1.17 . Membuat dokumen penyerahan dari
3. Penyerahan soal dari peng-gandaan ke penggandaan ke koordinator sesuai form
kordinator pengawas belum menggunakan FM
1-8.5.1-4.420-23.v4 kalusal 6.2.1
1. Pantauan sarmut Juni-Agustus 2019 di bagian Membuat pantauan sarmut juni-agustus
Aak belum dibuat berdasarkan Form FM 7-6.2- ' 2019
4.405-02.v4 Membuat capaian sarmut dan evaluasi yang CLOSED
2 | 2. Evaluasi sarmut TA 2018/2019 di bagian AAK ' . 2111/
belum dibuat terdokumentas| 2019
3. Sasaran mutu dan strategi pencapaian sarmut ' Mempuat.sasaran mutu 201912020 yang
. tervalidasi
TA 2019/2020 belum dibuat
1. Form jadwal UTS di posko ujian tidak sesuai
gﬁn.g?n form FM 1-8.5.1-4.420-24.v4 (Klausal . Membuat jadwal UTS sesuai dengan form
3 2. Daftar hadir mahasiswa UTS tidak sesuai K/?ng telah standar . . CLOSED
. Membuat daftar hadir sesuai form standar 2111/
dengan FM 1-8.5.1-4.420-23.v4 (klausal 6.1.4.a) Membuat daft UTS . 2019
3. Daftar pengawas belum diumum-kan 1 minggu -+ Miembual caflar pengawas sesual
. . . dengan dokumen form yang standar
sebelumnya di posko ujian & belum sesuai FM
1-8.5.1-4.420-26.v4 (kla 6.1.4.b) Kabag.AAK
1. Boarding pengaturan ruang di posko belum
menggunakan form FM 1-8.5.1-4.420-76.v4
(klausal 6.1.4b) . Membuat dokumen sesuai dengan FM 1-
2. Kapasitas ruangan di ruang 407 dan 405B untuk 8.5.1-4.420-76.v4
UTS tidak sesuai dengan jumlah mahasiswa . AAK dan lahan sebelum pelaksanaan UTS CLOSED
4 peserta UTS (klausal 6.1.5) melakukan koordinasi 271111
3. Berkas soal yang bersifat tugas belum . Soal ujian dengan sifat tugas tetap 2019
ditemukan pada matakuliah prodi Arsitektur dan digandakan dan dimasukan kedalam berkas
Elektro . AAK membuat tanda terima naskah
4. Tanda terima naskah soal UTS belum ditemukan
dengan resmi oleh AAK (klausal 6.1.12)
1. Daftar hadir pengawas di posko ujian belum
sesuai dengan form FM 1-8.5.1-4.420-78.v4 . Menyesuaikan dengan dokumen baru sesuai CLOSED
5 | 2. Daftar hadir peserta ujian di masing-masing form standar 271111
kelas belum bisa terambil semua dalam waktu . Sosialisasi SOP klausal 6.2.6 2019
30menit sesuai klausal 6.2.6
1. Form tanda terima berkas jawaban ujian di AAK
belum ada/belum dilaksanakan sesuai dengan
FM 1-8.5.1-4.420-57.v4 sesuai kalusal 6.3.3 . Membuat dokumentasi serah terima sesuai CLOSED
6 2. Berita acara UTS dan bukti penyerahan nilai dengan form standar 2711/
akhir mahasiswa untuk pengambilan vakasi (ke . Membuat dokumentasi menggunakan form 2019
bagian keuangan) di AAK belum menggunakan standar
form FM 1-8.5.1-4.420-75.v4 sesuai kalusal
6.34
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
Tata tertib peserta dan pengawas perihal berpakaian CLOSED
7 | tidak sesuai dengan tata tertib yang ada sesuai Adanya sosialisasi tatib pada pelaksanaan UTS 2711/
klausal 6.2.2 2019
Notulen rapat pada unit PPM belum tertulis dan Membuat/memindahkan notulen tulis tanaan ke CLOSED
8 | dokumentasi dengan baik sesuai klausul 5 dan Form dalam form notulen EM 7-7 4-4 405-01 vg Ka.UP2M 1511/
FM 7-7.4-4.405-01.v2 o ' 2019
Program kerja perpustakaan belum ada semester CLOSED
9 9 1a perp Akan dibuat program kerja 1 tahun 14/11/
genap 2018/2019 2019
CLOSED
10 | Notulen rapat rutin/berkala tidak ada Akan dibuat absen dan notulen rapat Ka. Perpus 1411/
2019
CLOSED
11 | Alur jobdesk tentang sirkulasi dan rujukan Akan direvisi dan di update 1411/
2019
CLOSED
12 | Dokumen rapat internal belum terdokumentasi Akan dibuat dokumen rapat 14/11/
2019
CLOSED
13 | Nomor formulir jadwal praktikum belum ada Akan dikonfirmasi di server SIM 1411/
Ka. Lab. 2019
Berkas evaluasi ketidaktercapaian sarmut Agar ditelusuri berkasnya dan dipantau Fiska CLOSED
14 . . . 18/11/
2018/2019 tidak ditemukan penyelesaian progresnya 2019
, , CLOSED
15 Bukti pantauan sarmut 2018/2019 tidak dapat Berkas pantauan sarmut 2018/2019 agar 18111/
ditunjukan ditunjukkan dan disimpan diarsip 2019
Belum ada dokumen untuk kelengkapan sasaran
16 | mutu pengembangan kurikulum berbasis KKNI, SN Melengkapi dokumen pada sasaran mutu no.1 OPEN
Dikti (sarmut No.1)
, . CLOSED
17 Tidak ditemukan dokumen kelengkapan pada Melengkapi dokumen pada sasaran mutu no.10 15111/
sasaran mutu no.10 ( sarmut 2018/2019) 2019
, . CLOSED
18 Tidak ditemukan dokumen kelengkapan pada Melengkapi dokumen pada sasaran mutu no.11 15/11/
sasaran mutu no.11 ( sarmut 2018/2019) 2019
Tidak ditemukan dokumen kelengkapan pada .
19 sasaran mutu no.14 ( sarmut 2018/2019) Melengkapi dokumen pada sasaran mutu no.14 <o Prod OPEN
Dokumen evaluasi visi sesuai dengan bidang . .
20 keilmuan belum disahkan (sarmut no. 2) 2018/2019 Melengkapi dokumen pada sasaran mutu no.2 Arsitektur OPEN
Tidak ada naskah UTS kapita selekta kelas A ruang CLOSED
21 | ujian 405 dosen Ibu Yuke (tidak hadir/sakit) sifat Melengkapi naskah ujian 15111/
ujian kumpultugas 2019
Belum diverifikasi dokumen monitoring evaluasi RPS . .
22 semester genap 2018/2019 oleh TK2MA Melengkapi lembar pengesahan dari TK2MA OPEN
23 Nomor format dokumen monev RPS semester Menyesuaikan dengan format SJM pada C1L5O/185D
genap 2018/2019 tidak sesuai dengan format SUM semester selanjutnya 2019/2020 2019
Belum ada uraian pelaksanaan pengajaran pada T .
24 monev RPS semester genap 2018/2019 Mengisi uraian pelaksanaan pengajaran OPEN
1. MK Fisika (Ir. Yuhani Djaya, M.Si) dosen tidak |1. Pemberitahuan kepada dosen ybs dan
hadir dan digantikan pengawas lain. pengutusan dosen tetap prodi untuk CLOSED
25 | 2. MK Perencanaan Angkutan Umum (Ir. Dra. Ema mengganti mengawas jika dosen berhalangan 12111/
Savitri, MT), soal tidak ada (presentasi hadir Ka. Prodi 2019
kelompok) 2. Pemberitahuan kepada dosen ybs. Teknik Sipil
1. Pantauan sarmut dan evaluasi 2018/2019 belum . . CLOSED
26 ada Akan d|b.uat pantauan sarmut dan melengkapi 12111/
2. Undangan, bukti notulen belum ada notulensi 2019
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Penanggung Status/

No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas

Lanjut Waktu
1. Kehadiran dosen, jumlah kehadiran berbeda
jumlah monev dosen 1. Akan disampaikan dan dipantau dosen yang
2. RPS tidak ditandatangani mhs MK [UT dan melakukan monev agar setiap habis mengajar CLOSED
27 pertemuan (monev) belum di ttd ka.prodi dan di ttd dan ditegur oleh Ka. Prodi 12111/
TK2MA 2. RPS akan disampaikan ke dosen yang 2019
3. Matkul matematika, desain pondasi belum ada bersangkutan langsung
monev
1. Roadmap PkM belum ada . CLOSED
28 | 2. Dokumen pendukung PkM, mekanisme 1. Akan d!buatkan rO?dmap PkM 12111/
2. Akan divek kembali sumber dana PkM
pendanaan 2019
E . . . CLOSED

29 orm notulen rapat evaluasi semester pada prodi | Menyusun notulen sesuai dengan FM 7-7.4- 29111/
TM DIl belum sesuai dengan FM 7-7.4-4.405-01.v2 | 4.405-01.v2 2019
F , , , CLOSED

30 orm notulen rapat evaluasi semester pada prodi | Menyusun notulen sesuai dengan FM 7-7.4- 22111/
TM S1 belum sesuai dengan FM 7-7.4-4.405-01.v2 | 4.405-01.v2 2019
E o . . CLOSED

31 orm notulen rapat Pembimbing TA pada prodi TM | Menyusun notulen sesuai dengan FM 7-7.4- 29111/
S1 belum sesuai dengan FM 7-7.4-4.405-01.v2 4.405-01.v2 2019
F - , , CLOSED

32 orm notulen rapat Pembimbing TA pada prodi TM | Menyusun notulen sesuai dengan FM 7-7.4- 2911/
DIll belum sesuai dengan FM 7-7.4-4.405-01.v2 4.405-01.v2 2019
Dokumen laporan hasil pembelajaran yang CLOSED

3 terintegrasi dngn penelitian pada prodi mesin DIII Mendokumentasikan dokumen-dokumen kegiatan Ka. Prod 29111/
belum dibuat sesuai dengan rencana yg ditulis di dalam laporan terpadu Teknik Mesin 2019
pantauan sarmut

, - . CLOSED
Tidak adanya dokumen evaluasi ketidaktercapaian . .
34 | sarmut 201812019 di prodi Teknik Mesin S1 Dibuat sesuai dengan form SJM 2
, _— . CLOSED
Tidak adanya dokumen evaluasi ketidaktercapaian . .

35 | sarmut 201812019 di prodi Teknik Mesin DIl Dibuat sesuai dengan form SJM an
Dokumen monev RPS dosen pada prodi Teknik Dilengkapi isian pada monev berupa ttd CLOSED

36 | Mesin S1 belum lengkap dan mengikuti format mahasiswa, tanggal pelaksanaan, metode 22111/
sesuai FM 1-8.5.1-4.420-63.v2 pembelajaran 2019
Dokumen RPS pada prodi Teknik Mesin (S1) belum CLOSED
ditandatangani oleh Ka. Prodi dan koordinator .

7| . . Menandatangani dokumen RPS 22111/
bidang keahlian sesuai dengan 2019
FM 1-8.5.1-4.420-62.v2
Kode praktikum pada cover laporan praktikum . . CLOSED

38 | statistik industri dan proposal laporan praktikum SeaSrLt;?over dengan kode matakuliah yang sudah 12111/
statistik industri terdapat salah penulisan 2019

39 Soal UTS belgm sesuai dengan C6 untuk matakuliah Koreksi akan dilakukan pada soal UAS UAS
Total Productive Maintenance

- . - CLOSED

49 | Daftar nilai evaluasi KP oleh dosen penguji Dino Segera dilakukan validasi Ka. Prodi 12111/
Rimantho belum ditandatangani Teknik 2019
Daftar hadir mahasiswa untuk perkuliahan dengan Industri CLOSED
dosen Ir. Budiady untuk matakuliah Teknologi . .

41 . Segera lakukan validasi daftar hadir 12111/
Pengolahan Limbah belum semuanya 2019
ditandatangani oleh dosen yang bersangkutan
Pada monitoring RPS terdapat beberapa lembar Seqera melakukan validasi lembat monitorin CLOSED

42 | belum ditandatangani oleh dosen atau mahasiswa RP% 9 12111/
(matakuliah Teknik Pengolahan Limbah) 2019
Soal UTS belum memenuhi kriteria C4-C5 (analisa- Akan diberikan surat pemeritahuan kepada CLOSED

43 4o . 19/11/201
aplikasi) dosen yang bersangkutan Ka. Prodi 9

Teknik CLOSED
Strategi dalam sasaran mutu mengenai sertifikasi Segera dibuatkan tempat pengarsipan dokumen | Informatika

44 , ) 01/12/201
pelatihan dosen belum terdokumentasi secara hardcopy/softcopy 9
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
. . . CLOSED
45 Beberapa MoU dalam sasaran mutu dengan pihak Segera dibuatkan tempat pengarsipan dokumen 19111/
eksternal belum terdokumentasi secara hardcopy/softcopy 2019
. . . . . . CLOSED
46 Strategi pencapaian sasaran mutu untuk prestasi Mengadakan kegiatan persuasif ke pihak ketua 19111/
mahasiswa belum terdokumentasi himpunan dan angkatan 2019
. . CLOSED
47 Belum tgrsed|anya dokumen notulensi untuk rapat Adanya hardcopy notulen 18111/201
evaluasi semesteran 9
1. Belum tersgdlanya dokumen dalam bentuk 1. Membuat rekap PkM CLOSED
rekapitulasi PkM dosen
48 . 2. Menambahkan kolom sumber dana pada 18/11/
2. Belum tersedianya keterangan sumber dana o
s . " rekap penelitian . 2019
penelitian dan nominal dana penelitian Ka. Prodi
Belum tersedianya dokumen mekanisme penelitian | Membuat SOP penelitian dan PkM sesuai dengan Teknik CLOSED
49 X ) Elektro 18/11/
dan PkM tingkat prodi 2019
1. Tidak tersedianya dokumen RPS untuk MK K3
dan Lingkungan 1. Membuat RPS MK K3 dan lingkungan CLOSED
50 | 2. Pengisian monev untuk MK K3 dan Lingkungan | 2.  Dosen mengajukan jadwal pengganti 18/11/
berbeda jumlah tatap mukanya dengan daftar pertemuan 2019
hadir mahasiswa
. . . . Dibuat suat edaran ke dosen MTM untuk CLOSED
51 E::L?;iugirr: b::iit:ﬁ?!ouzisﬁfdﬁrﬁff!ehﬂr yggg fidak panduan pembuatan soal agar memenuhi standar 18/11/
g 9 jenjang KKNI level 8 2019
L . . . CLOSED
Notulen pertemuan monitoring tesis S2 belum Agar dibuat sesuai format untuk notulen
52 o . 25/11/201
menggunakan form standar pertemuan monitoring tesis 9
CLOSED
53 | Jadwal kegiatan Gasal 2019/2020 belum diverifikasi | Agar diverifikasi jadwal kegiatan gasal 2019/2020 25/11/201
Ka. Prodi 9
Dibuat jadwal yang terintegrasi antara penelitian MTM CLOSED
54 | Belum ditemukan jadwal penelitian & PkM 25/11/201
dan PkM 9
- . . . CLOSED
55 Bobot nilai soal belum tertulis di soal UTS matakuliah | Membuat surat pemberitahuan ke dosen untuk 25/11/201
Material Teknik Lanjut memberikan bobot nilai soal secara tertulis 9
. . iy . CLOSED
Soal UTS perpindahan panas dan massa belum Akan diperbaiki RPS sesuai perkembangan
56 ; - 25/11/201
sesuai dengan RPS nya terkini 9
B | Audit Eksternal
Audit Eksternal telah dilakukan pada tanggal 26-27 Juni 2019 untuk 3 program studi dan 4 unit kerja/bagian. Terdapat 13 temuan
ketidaksesuaian (minor) untuk pengembangan manajemen mutu.
Didapat bahwa Resiko dan Opportunity belum di Akan merevisi PMM dengan menambah
1 | tetapkan secara jelas, spesifik dan terdokumentasi. manajemen resiko dan peluang sebagai Mei 2020
pengendalian resiko di FTUP
Didapat bahwa Evaluasi Ketidakcapaian Sasaran Akan melakukan monitoring terhadan evaluasi
Mutu thn 2017/2018, belum ada dapat di monitoring | | 58 ¥2 &% Fen TORAPG B8 B0 BUETS
2 | dan dievaluasi tindakan perbaikan oleh Satuan P P . Ka. SUM Mei 2020
. ) . dengan membuat form monev tindak lanjut
Jaminan Mutu. Contoh : Sasaran Mutu di Jurusan sarmut
Tekhnik Mesin
Didapat bahwa Proses Pengendalian Resiko dan Dalam audit internal smt gasal 2019-2020 akan
3 | Proses Kegiatan UAS dan UTS tidak termasuk dimasukan lingkup audit proses pengendalian Mei 2020
dalam scope Audit Internal thn 2019. UTS di semua prodi
Didapat bahwa Monitoring kehadiran tatap muka
perkuliahan oleh dosen yang seharus 14x, belum Akan dilakukan monitoring kehadiran dosen dan Ka. Prodi
4 | dapat ditunjukkan untuk kehadiran di bawah 14 X. tindaklanjut evaluasi dari yang tidak memenuhi Tel.<nik Mesin CLOSED
Contoh : Kehadiran dosen S1 dan D3 Prodi Tekhnik | syarat kehadiran (Prodi Teknik Mesin S1 dan D3)
Mesin smt Ganijil 2018/2019.
Didapat bahwa Nilai Akhir Sidang terdiri dari 60% Akan dilakukan revisi terhadap SOP TA tentang Bidan
5 | nilai sidang dan 40% nilai bimibingan, namun belum | rincian dan komponen nilai TA dari pembimbing Akadegmik Mei 2020
ada prosedur / SK secara tertulis. 40% dan penguji 60%
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Penanggung Status/
No B ah asan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
Didapat bahwa Kriteria Nilai Bimbingan dalam Nilai Akan dilakukan revisi terhadap SOP TA tentang
6 | Sidang Skripsi dan Tugas Akhir belum jelas di rincian dan komponen nilai TA dari pembimbing Mei 2020
tetapkan dalam prosedur / kebijakan tertulis. 40% dan penguji 60%
7 Didapat bahwa belum ada Prosedur / Kebijakan Bidang akademik akan membuat SOP untuk Mei
; . ? . ei 2020
dalam system perkuliahan E-learning. perkuliahan e-learning
bDldapat.bah\.Ng RPS MK Sistem Cerdas Prodi IT Prodi akan melakukan revisi terhadap RPS yang
8 elum di revisi krn Pertemuan 5 smt genap berupa matakuliah verkuliah terdapat metode e- Mei 2020
. ) perkuliahannya terdapat metode e ei
e-learning, namun RPS masih berupa Metode tatap learni
earning .
muka. Ka. Prodi
Didapat bahwa bobot penilaian antara RPS dengan Teknik
Realisasi Nilai yang diberikan kepada Mahasiswa Prodi/Dosen akan merevisi/menyesuaikan Informatika
9 | pada smt Gasal 2018/2019. Contoh : Teori dan komponen penilaian matakuliah sesuai keinginan Mei 2020
Bahasa Otomata (Tugas & UTS) dan MK dosen pada RPS
Management Proyek (UAS dan Tugas)
Didapat bahwa belum ada mekanisme penagihan Perpus akan merevisi SOP peminjaman buku
10 | buku perpustakaan yang belum dikembalikan oleh untuk monitoring pengembalian buku, Ka. Perpus Mei 2020
Mahasiswa sesuai jadwal pengembalian. menyediakan form monitoring sesuai jadwal
Didapat bahwa belum ada bukti ku||a.h pengganti utk Akan dilakukan monitoring kehadiran dosen dan
19 | dosen yg tatap muka nya kurang dari 14 x pada smt | 01000t evaluasi dari yang tidak memenuhi Mei 2020
Gasal 2018/2019 pada Prodi TI. Contoh : Industri .
Kimia dan Etika & Komunikasi Profesional. syarat kehadiran .
- - Ka. Prodi
Didapat bahwa RPS MK K3 , smt 4 , prodi Tl smt Prodi dan dosen akan merevisi RPS sesuai Teknik
12 | Ganijil 2018/2019 belum diubah pada kolom Metode d ; . Mei 2020
Pembelajaran krn sudah melakukan e-learning. engan metode pembelajarannya Industr
J 9
Didapat bahwa form Monitoring dan Evaluasi RPS Prodi akan melakukan pemantauan terhadap
13 | tidak selalu di lengkapi. Contoh : MK Ekonomi monev RPS semua dosen Mei 2020
Tekhnik , smt Gasal 2018/2019.
C | Kepuasan Pelanggan
Telah dilakukan Pengukuran kepuasan pelanggan Mahasiswa terhadap Pembimbing Akademik di Fakultas Teknik pada bulan
Oktober 2019 dengan responden Mahasiswa FTUP. Hasil analisa pengukuran kepuasan pelanggan sebagai berikut:
1 Dosen PA dibutuhkan untuk meningkatkan prestasi
belajar mahasiswa
9 Dosen PA membimbing pemilihan mata kuliah pada
saat pengisian KRS
3 Dosen PA menyediakan waktu untuk konsultasi
sesuai kesepakatan
4 Dosen PA meluangkan waktu untuk konsultasi,
kapan saja
5 | Dosen PA memberikan nasihat cara menyelesaikan | jgyjan tindaklanjut perbaikan yang berkelanjutan,
masalah akademik : adanya kegiatan pengelolaan SDM dari FTUP
Dosen PA memberlkqn na§ehgt cara mgnyelesalkan kepada para dosen yang berkategori “Kurang
6 masalqh non akademik (pribadi) yang diminta oleh Baik” dan kategori “Cukup Baik’. Adapun
mahasiswa pembinaan yang dilakukan dengan cara kegiatan
7 | Dosen PA memantau kemajuan belajar mahasiswa pelatihan tentang peran dosen PA terhadap
8 Dosen PA mengarahkan mahasiswa dalam memilih | mahasiswa bimbingannya. Selain itu perlu D Agustus
: : L . ) . ekanat
mata kuliah penunjang skripsi dilakukan juga pemantauan dari atasan langsung 2020
9 Dosen PA memberikan pengarahan aspek penelitian | terhadap kinerja dari semua para dosen PA di
skripsi mahasiswa program studinya masing-masing prodi. Adapun
Dosen PA berperan dalam memberi bimbingan pelatihan tentang peran dosen PA yang dimaksud
10 | terhadap sistem belajar mahasiswa, baik di dalam adalah pelatihan cara menyelesaikan masalah-
maupun diluar perkuliahan, masalah mahasiswa baik bersifat akademik
11 | Dosen PA berperan dalam mengevaluasi prestasi amupun non akademik
belajar mahasiswa
12 | Dosen PA memberikan pengetahuan yang up to date
13 Dosen PA mendukung dan mengembangkan bakat
mahasiswa ke arah yang positif
14 Dosen PA mengarsipkan KRS dan KHS mahasiswa
setiap semester
15 Hasil bimbingan dari dosen PA, dapat jadikan
sebagai motivasi untuk mengikuti studi lebih giat lagi.
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
D | Kinerja Bidang Akademik
1 | Pendidikan
Meningkatkan kegiatan-kegiatan yang menyangkut | 1.  Pendirian Prodi Baru :
a. | Tn Dharma Perguruan Tinggi untuk a) 21 November 2019 : Focus Group OPEN
mempertahankan dan menaikkan status akreditasi Discussion (FGD) Penyusunan
Kurikulum Prodi Teknik Perkeretaapian ;L(,:\)EED
b) 22 November 2019 : FTUP dan MASKA 2019
menyelenggarakn kegiatan lokakarya
“Kerjasama Pemerintah dan Badan
Usaha dalam Penyediaan Transportasi
Perkotaan Berbasis Rel”. Di acara ini CLOSED
juga diadakan kegiatan launching prodi 22 Nov
) 2019
baru perkeretaapian.
c) 8-11 Desember 2019 : studi kunjungan
ke German-Malaysian Institute (GMI) di
Malaysia dalam rangka menjajaki \}/(\;agfg didan CLOSED
pembentukan Lembaga Indonesia - ' 12 Nov
Germany Vocational Training Center di 2019
Universitas Pancasila pada bulan
Februari 2020 yang akan datang.
2. Akreditasi :
d) 7 Oktober 2019 : visitasi borang
akreditasi Prodi Teknik Industri, dengan
asesor BAN-PT : Abdul Hakim Halim, CLOSED
Prof. M.Sc (ITB) dan Amelia Santoso, 7 Okt 2019
Dr., M.T, Dra. —(Ubaya). Hasil akreditasi
memperoleh akreditasi B
e) April 2019- Maret 2021 : Pembentukan OPEN

Tim Akreditasi Prodi Arsitektur FTUP

Rapat Tinjauan Manajemen Ke-4
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No

B a h as an/Permasalahan

Tindakan Pemecahan Masalah

Penanggung
jawab Tindak
Lanjut

Status/
Batas
Waktu

Meningkatkan Kompetensi Mahasiswa

Untuk meningkatkan kompetensi mahasiswa,
program  studi mengadakan  kuliah-kuliah
umum/seminar program studi/pelatihan dengan
mengundang pakar di bidangnya:
1. Prodi Arsitektur :
f) 9 Okt 2019 : Kuliah Umum Prodi
Arsitektur dengan pembicara :
¢ Andreas Bastedo — Director 3DS +
Keeratech
Topik : Design Workflow : The Age
of Making Anything

e Mark Ch'ng — Technical Director PT
Keera Sistem Indonesia, Topik :
Computing Design

g) 18 Okt 2019 : Kuliah dosen pakar
dengan tema “Technic Coloring and
Painting” dengan narasumber Bapak
Karyono

2. Program studi Teknik Sipil :

h) 8 Okt 2019 : Kuliah umum dengan tema
“Prosedur Tes Penerimaan Mutu Baja
Tulangan  Beton  Sesuai  SNI
2052:2017”, pembicara Noviardi, ST
dari PT. Putra Baja Deli

3. Program Studi Teknik Informatika :

i) 30 Okt 2019 : Kuliah umum dengan
tema “Multimedia & Mobile Application
dalam Industri 4.0" dengan pembicara
Jullend Gatc, ST., M.Kom dan Novan
Adrian, ST

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSE

4. Program Studi Teknik Elektro :

i) 10 Sept 2019 : Kuliah Umum
matakuliah Internet of Things dan
Instrumentasi Kendali dengan
pembicara Ghaisani Yasmin, ST (PT
Artifa Sukses Persada) dan tema
"Smart Industry Robot”.

5. Program Studi Magister Teknik Mesin :

k) 20 Juli 2019 : Kuliah Umum dengan
tema “Peran dan Pengembangan
Intrapreneurship pada suatu
Perusahaan” dengan pembicara Dr.
Yunan Hanun, MT

6. FTUP/ Gabungan :

[) 2 Sept 2019 : Kuliah Perdana dengan
pembicara Prof. Dr. Ir. Bondan Tiara
Sofyan, M.S (Dirjen Potensi Pertahanan
Kementerian ~ Pertanahan),  tema
“Sarjana Teknik 4.0 siap Bela Negara

m) 10 Sept 2019 : Kuliah Umum untuk
seluruh  mahasiswa FTUP dengan
pembicara Dr. H. Emil Elestianto
Dardak, M.Sc (Wakil Gubernur Jawa
Timur) dengan tema “Sarjana Teknik
4.0 untuk Indonesia 2045".

Meningkatkan Kompetensi Dosen

1. Klinik Penulisan Artikel Internasional di Arch
Hotel Bogor (27-29 Juni 2019), diadakan
oleh Direktorat Pengelolaan Kekayaan
Intelektual, Kemenristek Dikti, dengan
peserta Dr. Ir. Dwi Rahmalina, MT dan
Erlanda Augupta Pane, STP., M.Si

Wadek I, I
dan Ka.Prodi

CLOSED
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Tindakan Pemecahan Masalah

Penanggung
jawab Tindak
Lanjut
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Batas
Waktu

Workshop Trencless Asia 2019 (17-18 Juli
2019) diadakan oleh LPJKN, diikuti oleh Ir.
Akhmad Dofir, MT

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Workshop Pendampingan dan Percepatan
Akreditasi Jurnal llmiah Elektronik di Hotel
Grand Zuri Padang (18-20 Juli 2019),
diselenggarakan oleh Kemenristek Dikti,
diikuti oleh Erlanda Augupta Pane, STP.,
M.Si

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Recognition Current Competency (RCC)
Sertifikasi Ulang BNSP di Savero Hotel,
Depok(18-20 Juli 2019), diselenggarakan
oleh LSP Informatika, diikuti oleh Dra. Sri
Rezeki CN, M.Kom

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Workshop  ASEAN  Digital  Innovation
Programme (ADIP) di Microsoft Office-1,
Marina Blvd, Singapore (19-30 Agustus
2019), diselenggarakan oleh  ASEAN
Foundation, diikuti oleh Dr. lonia Veritawati,
S.Si, MT

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Seminar dan Workshop Matakuliah "Evaluasi
Capaian Pembelejaran Berbasis Outcome
Based Education di Grand Tropic Suite
Hotel, Jakarta Barat (5 Sept 2019),
diselenggarakan oleh BKSTI, diikui oleh 5
dosen prodi Teknik Industri

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Pelatihan Penyusunan Rencana
Pembelajaran Semester Tahun 2019 di Aula
FTUP, Lt. 4 (5 Sept 2019), diselenggarakan
oleh FTUP, diikuit oleh 73 dosen FTUP

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Pelatihan Auditor Internal 1ISO 9001;2015
oleh PT. Global Certification Indonesia di
FTUP (10-11 September 2019)

Ka.SJM

CLOSED

Pelatihan Pemanfaatan Hasil PPM yang
Berpotensi Paten di Best Western Premier
The Hive, Cawang (21-23 Okt 2019),
diselenggarakan oleh Kemenristek Dikti,
diikuti Dr. Dede Lia Zariati, ST., MT

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

10.

Workshop Writing Preneurship di  Aula
FIKOM (7 Nov 2019), diselenggarakan oleh
FIKOM UP, diikuti oleh Dwi Ariyani, ST., MT
dan Erlanda Augupta Pane, STP., M.Si

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

1.

Workshop  Pembuatan  Kurikulum Data
Science  Mengadopsi Data  Science
Framework Eropa di Hotel IBIS, Jakarta (29-
30 Nov 2019), diselenggarakan oleh lkatan
Ahli  Informatikalndonesia, dikuti oleh 4
dosen IT

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Lain-lain

Pemberian beasiswa

Nama Beasiswa Jml | Keterangan

Beasiswa

Mahasiswa

Berprestasi :

n) semester gasal
2018/2019

0) semester genap
2018/2019

IPK :3,21-3,50
361 | Rp300.000
IPK:>3,51:
207 | Rp600.000

Beasiswa PT Rp
Asuransi Tri Pakarta 2.000.000/smt

Rp.
Bidik Misi 3 2.400.000/smt +
Rp 700.000/bln

Wadek I, 11l
dan Ka.Prodi

CLOSED

Rapat Tinjauan Manajemen Ke-4
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Status/
Batas
Waktu

11 November 2019 : FTUP melaksanakan
kegiatan The 5th International Conference
Innovation Research on Science,
Technology and Culture (IRSTC) 2019,
dengan tema "The Innovation Research on
Science, Technology and Culture to Support
Industrial 4.0 and Sustainable Development
Goals”, bertempat di Aula Fakultas Teknik
Universitas Pancasila, Lt. IV.

Dalam rangkaian kegiatan IRSTC 2019 ini,
juga akan dilaksanakan kegiatan
International Competition Student’s
Creativity on Technology and Culture
(ICOSTATEC) 2019, Heritage Workshop
2019 dan Seminar Rekayasa Teknologi
(SemResTek) 2019

Wadek |, Il

CLOSED

Kegiatan Kerjasama :

a) 20 - 26 Oktober 2019: Kunjungan
Dekan FT dan delegasi ke Beuth
Hochschule fur Technik Berlin dan
pertemuan dengan Dubes Rl untuk
Jerman.

b) 8-11 Desember 2019 : kunjungan
Dekan FT dan delegasi ke German-
Malaysian Institute (GMI) di Malaysia
dalam rangka menjajaki pembentukan
Lembaga Indonesia - Germany
Vocational Training Center

Wadek I, Il
dan Ka.
Kantor
Internasional

CLOSED

Penandatanganan kerjasama / MoU :

1) 29 Maret 2019 : PT. Armudi Pradana
Konsultan

2) 10 Mei 2019 : PT. Galih Karsa Utama

) 15Mei 2019 : CV.Cipta Marga Utama

4) 20 Juni 2019 : PT. Tiga Dinamika Solusi

Indonesia

5)  Juni 2019 : 6 prodi T. Industri
(Universitas Pasundan, Universitas
Atma Jaya, Universitas Al Azhar,
Universitas Tarumanagara, Universitas
Trisakti, Universitas Esa Unggul)

6) 1 Juli2019 : PT. Scalarindo Utama
Consult

7) 1Juli2019 : ASEAN Foundation

8) 31 Juli 2019 : PT. Kogas Driyap
Konsultan

9) 29 Agustus 2019 : PT. Mulia Arthaloka

10) 9 Sept 2019 : PT. Rerakota Manajemen
Konsultan

11) 27 Sept 2019 : Lembaga Penerbangan
dan Antariksa Nasional

12) 17 Okt 2019 : PT. Saranabudi
Prakarsaripta

13) 21 Okt 2019 : FFUP

14) 1 Nov 2019 : PT. Kriyasa Abdi
Nusantara

15) 29 Nov 2019 : Unisel Malaysia

Wadek I, I,
1l

CLOSED

Rapat Tinjauan Manajemen Ke-4
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Tindakan Pemecahan Masalah

Penanggung
jawab Tindak
Lanjut
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Waktu

Penelitian

Peningkatan kegiatan penelitian melalui dana hibah

DIKTI

a. Hibah Penelitian yang telah lolos didanai
Tahun 2019

- Tahun Kedua :

1)

Penelitian Terapan Unggulan PT :

a) Ketua: Dr. Agri Suwandi, ST., MT.
Judul : Optimasi Alat Bantu
Penangkapan |kan (Fishing Gear)
Ramah Lingkungan untuk Kapal 10 GT
dalam  Meningkatkan  Efektifitas
Operasi Penangkapan lkan

b) Ketua: Dr. Ir. Jonbi, M.Si., MM., MT.
Judul : Pengembangan Nano Grout
dan Nano Hardness untuk
Menciptakan Entreprenuer Material
Maju

c) Ketua : Dr. Prima Jiwa Osly, St., M.Si.
Judul  :  Model Pembangunan
Berkelanjutan untuk Pengembangan
Kawasan Pertanian Indonesia Timur

Penelitian berbasis Kompetensi :

Ketua: Dr. Ir. Jonbi, MM., Msi., MT. Judul :

Efek Jangka Panjang Penggunaan Nano

Silika terhadap Sifat Mekanik dan

Durabilitas Beton

Wadek | dan
Ka. UP2M

CLOSED
Des 2019

- Tahun Pertama (mono/multi) :

a)

Penelitian Terapan Unggulan PT :

Ketua : Dr. Ir. Dwi Rahmalina, MMT. Judul
Optimasi  Performa  Tribologi  dan

Termomekanis pada Komposit Aluminium

Hibrid Berpenguat Keramik untuk Aplikasi

Komponen Otomotif

Insinas :

Ketua : Ir. Eka Maulana, MMT. Judul : Pilot

Plant PLTSa Kapasitas 30Kw dengan

Sumber Energi Sampah  Perkotaan

Menggunakan ~ Teknologi ~ Kombinasi

Biodigester dan Pirolisis

Wadek | dan
Ka. UP2M

CLOSED
Des 2019

Tesis Magister :

a) Ketua : Dr. Ir. Dwi Rahmalina, MMT.
Judul : Model Concentrated Solar
Power melalui  Teknologi  T-Bat
berbasis Thermochemical —sebagai
Penyimpan Energi Termal

b) Ketua : Dr. Dede Lia Zariatin, ST, MT.
Judul : Pengembangan Impeler
dengan Variasi Sudut Blade pada
Pembangkit Listrik Mikrohidro Pompa
sebagai Turbin (PsT)

Penelitian Terapan Kompetitif :

Ketua : Dr. Dede Lia Zariatin, ST., MT.

Judul : Peningkatan Efisiensi Instalasi

Pembangkit Turbin Uap Yang

Memanfaatkan Energi Panas Terbuang

Dari Proses Pirolisis

Wadek | dan
Ka. UP2M

CLOSED
Des 2019
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b. Usulan proposal penelitian untuk pendanaan
Tahun 2020 :

1)

Penelitian Terapan Unggulan PT :

a) Ketua : Dr. Herawati Zetha Rahman,
ST., MT. Judul : Model Potensi

Pengembangan  Stasiun ~ Dalam
Pengembangan Kawasan  Transit
Untuk Optimalisasi Aset Dan Integrasi
Transportasi Kota

b) Ketua : Dr. lonia Veritawati, S.Si., MT.
Judul : Pemetaan Sebaran Bambu

untuk Identifikasi Potensi Bahan Baku
Pendukung Industri

c) Ketua: Dr. Ismail, ST., MT. Judul :
Pengembangan Reaktor Torefaksi
Sistem Kontinyu Terhadap Kualitas
Bahan Bakar Limbah Kayu

d) Ketua : Dr. Agri Suwandi, ST., MT.
Judul : Pengembangan Pembangkit
Listrik dan Gas dengan Kombinasi
Teknologi Magnet Permanen dan
Biodigester untuk Rumah Mandiri
Energi

e) Ketua : Dr. Ir. Jonbi, M.Si., MM., MT.
Judul : Pengembangan Material Maju
dengan Meniru Cangkang Kerang
Darah untuk Infrastruktur
Berkelanjutan

f) Ketua : Dr. Ir. AR Indra Tjahjani, MT.
Judul : Evaluasi Dampak Negatif
Pembangunan Jalan Tol Terhadap
Pertumbuhan Ekonomi Daerah

Penelitian Tesis Magister :

a) Ketua Dr. Dede Lia Zariatin, ST., MT.
Judul : Pengembangan composite
epoxy diperkuat serat bambu dengan
penggabungan metal powder

b) Ketua Dr. Dede Lia Zariatin, ST., MT.
Judul : Optimasi Bilah Turbin Cross
Flow melalui Analisis Aliran dan Uji
Eksperimental

c) Ketua : Dr. Ir. Dwi Rahmalina, MT.
Judul : Optimasi Sistem Penyimpanan
Panas Melalui Pengembangan
Teknologi Parabolic Trough Collector

Penelitian Terapan :

Ketua : Dr. Ir. Jonbi, M.Si., MM., MT. Judul

: Riset Dan Pengembangan Beton Plastik

Ramah Lingkungan

Penelitian Dasar :

Ketua : Dra. Erma Savitri, MT. Judul :

Pendekatan Model Sistem Dinamis Untuk

Keberlanjutan Keseimbangan Air Tanah

Dalam Mensimulasikan Kebijakan

Konservasi Air Tanah

Wadek | dan
Ka. UP2M

OPEN
Pengumu
man
Kemenrist
ek Dikti
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Kegiatan penelitian didanai intern UP dan FTUP

a.

Penelitian yang didanai FTUP tahun 2019 :

p)

Q)
9)

Penelitian Pusat Kajian :

a) Ketua: Ir. Eka Maulana, MMT.
Judul : Pengembangan energi
baru terbaharukan untuk
mendukung green campus melalui
kombinasi teknologi biodigester,
speed bump, magnet dan refused
derived fuel

b) Ketua : Hendri Sukma, ST., MT.
Judul : Uji terap skala mikro
bahan bakar ramah lingkungan
dari limbah plastik guna
perwujudan UP green campus
2025

c) Ketua: Dr. Ir. Setia Damayanti.
Judul : Model Berkelanjutan Tata
Kelola Air Berbasis Database
Terpusat Di Kampus (Studi Kasus
Tata Kelola Air Gedung Fakultas
Teknik Universitas Pancasila)

d) Ketua: Dino Rimantho, ST., MT.
Judul : Model Pengelolaan
Limbah Padat di Fakultas Teknik
Universitas Pancasila

e) Ketua: Dr.Ir. M. Yudi M. Sholihin,
M.Sc. Judul : Analisis hasil
pengukuran udara dari resiko
pencemaran udara disekitar
kampus Universitas Pancasila
dalam menuju green campus

f)  Ketua: Ir. Duta Widhya S, MT.
Judul : Manajemen berbasis
internet of things sebagai solusi
green campus dengan metode
deteksi aktifitas dan grcode
terhadap ruang kuliah dan
perkuliahan

g) Ketua: Dr. Ir. Ridwan Gunawan,
MT. Judul : Kualitas zat kimia air
tanah di lingkungan Fakultas
Teknik Universitas Pancasila

h) Ketua : Ir. Untung Priyanto, M.Si.
Judul : Pengukuran kualitas air
pembuangan disekitar tempat dari
laboratorium dan air kamar mandi
berbasis TDS (Total Dissolved
Solids)

Penelitian Peneliti Muda :
Ketua : Igbal Rahmadian, ST., MT.
Judul : Optimisasi bentuk airfoil dari
bilah small wind turbine (SWT)
menggunakan pendekatan metoda
neural network
Ketua : Ir. Hary Soebagyo, MT. Judul :
Pembuatan metode valuasi produk
riset dari program insentif riset sinas
(INSINas) bidang transportasi

Wadek | dan
Ka. UP2M

CLOSED
DES 2019
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r)  Penelitian Peneliti Madya :

1) Ketua : Erlanda Augupta Pane, STP.,
M.Si. Judul : Analisis Pengaruh Proses
Torefaksi Terhadap Kualitas Bahan
Bakar Biomassa dari Limbah Kayu

2) Ketua: Perdana Miraj, ST., MT. Judul :
Evaluasi Penerapan Konsep Value
Engineering pada Bangunan Gedung
untuk Meningkatkan Kinerja Proyek
Konstruksi

3) Ketua : Dwi Ariyani, ST, MT. Judul :
Permodelan debit aliran berdasarkan
data curah hujan di daerah aliran
sungan Cimanuk dengan menggunakan
sistem informasi geografis

4) Ketua : Ashri Prawesthi, STP., M.Si.
Judul : Ruang Interaksi Mahasiswa
FTUP Universitas Pancasila Jakarta

5) Ketua: Desinta Rahayu N, ST., MT.
Judul : Perancangan tata ruang dalam
gedung Fakultas Teknik Universitas
Pancasila yang ergonomis dan efisien

CLOSED
Des 2019

b.

1.

Penelitian tahun 2018 yang didanai

Universitas tahun 2019:
Ketua : Vector Anggit Pratomo, ST., MT.
Judul : Alat Ukur Radiasi Ultraviolet dan
Karbonmonoksida di Area Publik Berbasis
Arduino
Ketua : Adhi Mahendra, ST., MT. Judul :
Perancangan Rectenna Pemanen
(Harvesting) Energi Radio Frekuensi
Nirkabel sebagai Upaya Diversifikasi
dalam Energi Baru Terbarukan
Ketua : Ir. Untung Priyanto, M.Si. Judul :
Rancang Alat Sistem Proses Deteksi
Limbah Sampah Menjadi Biogas dalam
Ruang Tabung Permentasi
Ketua : Ainil Syafitri, ST., MT. Judul :
Pengembangan Model Reduksi Gaya
Detent dengan Metode Skewing untuk
Efisiensi Arus pada Motor Linier Sinkron
Magnet Permanen pada Elevator Tanpa
Tali (Ropeless Elevator)
Ketua : Ir. Siti Rohana N, MT. Judul :
Analisis Pajanan Panas dan Keluhan
Subyektif pada Pekerja Informal pada
Industri Kecil di Wilayah DKI Jakarta
Ketua : Dr. Herawati Zetha R, ST., MT.
Judul : Model Pengelolaan Kawasan
Anjungan Cerdas pada Ruas Jalan
Nasional untuk Meningkatkan
Pertumbuhan Ekonomi Daerah Berbasis
Skema KPBU
Ketua : Ir. Dra. Erna Savitri, ST., MT. Judul
: Pemodelan Kebijakan Publik untuk
Menentukan Prioritas Pemetaan pada
Pembangunan Jalan Nasional dengan
Simulasi Dinamik

Rapat Tinjauan Manajemen Ke-4
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8. Ketua : Ir. Atie Tri Juniati, MT. Judul :
Penerapan Teknologi Bo Engineering
untuk Masyarakat dalam Program
Restorasi Sungai di Wilayah Sungai
Cimanuk Cisanggarung

9. Ketua: Dr. Ir. AR. Indra Tjahjani, MT.
Judul : Pembuatan Aplikasi Pemilihan
Perkerasan Jalan Kabupaten

Wadek | dan
Ka. UP2M

CLOSED
Des 2019

Kegiatan penelitian eksternal didanai di luar DIKTI

1) Ketua : Ramadhani Isna Putri, ST, MT. Judul :
Perancangan Wayfinding di Jalur Pejalan Kaki
Kawasan Destinasi Wisata Sekitar Stasiun
Gondangdia - Monas, Jakarta (Skim Inkubasi
Hovis Jakarta (HIVOS Indonesia)

2) Peneliti : Dini Rosmalia dan Ashri Prawesthi,
ST., MsiP . Judul : Ketangguhan Arsitektur
Nusantara menghadapi Tantangan
Pembangunan Era Milenial (Penelitian
bersama Fakultas Teknik USU)

Wadek | dan
Ka. UP2M

CLOSED
Des 2019

Sosialisasi keilmuan melalui keikutsertaan dosen
sebagai pemakalah dalam seminar-seminar nasional
maupun internasional

=N

Konferensi Nasional Engineering Perhotelan
(KNEP) X di Plaza Sanur Hotel, Bali (27-28
Juni 2019), diselenggarakan oleh Universitas
Udayana, diikuti oleh Dr. Agri Suwandi, ST.,
MT dengan judul makalah Analisis
karakteristik material baja nir karat lokal (SS
316L) untuk komponen femoral stem
prostheses sendi panggul

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

2. 8th National Physics Conference di UNJ (29
Juni 2019), diselenggarakan oleh UNJ, diikuti
oleh Dr. Widiya Nursiyanto, M.Sc, dengan
judul makalah : Perubahan Suhu Optimum
yang Tidak Berpengaruh Terhadap Medan
Koersivitas pada Bahan Paduan Co1Fex
(x=0,25; 0,30; 0,50; 0,75

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

3. International Conference on Creative
Economics, Tourism, and International
Managaement (ICCETIM) di Horison Ultimate
Riss Hotel Malioboro (17-18 Juli 2019),
diselenggarakan oleh STIE API Yogya, diikuti
oleh Dr. lonia Veritawari, S.Kom., MT, dengan
judul makalah Develop CRM on E-Business
for Online Course

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

4. 16th International Conference of Quality in
Research (QIR) di Hotel Grand Inna, Padang
(22-24 Juli 2019), diselenggarakan oleh Ul
diikuti oleh Dr. Agri S, ST., MT, Dr. Dede Lia Z,
ST., MT, Ir. Bambang Sulaksono, Ir. Estu P,
MKKK dengan judul makalah : Simulated
Design of Hidraulic System for Fishing Deck
Machinery Type with Fluid SIM Software

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

5. The International Symposium on Biomedical
Engineering (ISBE) 2019 di Hotel Grand Inna,
Padang (23-24 Juli 2019), diselenggarakan
oleh Ul, diikuti oleh Dr. Agri Suwandi, ST., MT
dengan judul makalah : Mechanical Aspect
Analisys of Dental Stone Grade IV Material for
Total Hip Replacement Component

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED
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The 3rd International Conference on
Sustainable Innovation (ICoSl) di Universitas
Muhammadiyah, Yogya (30-31 Juli 2019),
diselenggarakan oleh UMY, diikuti oleh
Nuryani Tinumbia, ST., MT, Dr. Prima Jiwa O,
ST., MT dan Bambang Cahyadi, ST., Mt,
dengan judul makalah : Evaluation of Airport
Train Fare Based on Willingness to Pay of
Users (Case Study Soekarno-Hatta
International Airport)

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Seminar Nasional Teknologi Informasi 2019 di
Universitas Ibnu Khaldun Bogor (31 Juli 2019),
diikuti oleh Ir. Untung Priyanto, M.Si, dengan
judul makalah : Proses Deteksi Kebocoran
Biogas Menggunakan Senser MQS Berbasis
Monitoring SMS

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Seminar Internasional The 6th International
Conference on Electrical Engineering,
Computer Science an Informatics (EECSI) di
Hotel GH Universal, Setiabudi Bandung (18-20
Sept 2019), diselenggarakan oleh Universitas
Budi Luhur, diikuti oleh Desti Fitriati, S.Kom.,
M.Kom, dengan judul makalah : Early
Detection Application of Bipolar Disorder Using
Backpropagation Algoritm

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

Konferensi Nasional Teknik Sipil (Konteks) 13
dengan tema "Inovasi Sains Teknologi dalam
Penerapan Instruktur Berbasis Mitigasi
Bencana dan Berwawasan Lingkungan" di
Hermes Place Hotel, Banda Aceh (19-20 Sept
2019), diselenggarakan oleh Universitas Atma
Jaya Yogya, diikuti oleh Wita Meutia, ST., MT
dengan judul makalah : Karakteristik
Perjalanan Penumpang Kereta Rel Listrik
(KRL) pada Kawasan Transit Stasiun
Sudirman

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

10.

FGD Pengembangan Desain Rinci Tahap
Awal RDNK di Hotel Grand Inna, Padang (19-
21 Sept 2019), diselenggarakan oleh Pusat
Teknologi Bahan Bakar Nuklir, BATAN, diikuti
oleh Hendri Sukma, ST., MT dan Igbal
Rahadian P, dengan judul makalah :
Pengembangan Desain Mesin Kompaksi
Pebble Fuel RDE

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

1.

FGD Karakteristik Rubber Molding di Balai
Besar Kulit Karet dan Plastik (BBKKP),
Yogyakarta (26-27 Sept 2019, diselenggakan
oleh Pusat Teknologi Bahan Bakar Nuklir,
BATAN, diikuti oleh Hendri Sukma, ST., MT
dan Igbal Rahadian P, dengan judul makalah :
Pengembangan Desain Mesin Kompaksi
Pebble Fuel RDE

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

12.

International Symposium on Transportation
Studies for Developing Countries (ISTSDC) Il
di Phinisi Ballroom Grand Clavo Hotel Kendari
(1 Nov 2019), diselenggarakan oleh FSTPT,
diikuti oleh Dr. Ir. AR Indra Tjahjani, MT,
Nuryani T, ST., MT dan Wita Meutia, ST., MT
dengan judul makalah : Dynamic System
Modelling in Selstion of Regency Road
Pavement Construction Types

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED
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Tindakan Pemecahan Masalah

Penanggung
jawab Tindak
Lanjut
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Batas
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13. Seminar Nasional dan PE| Awads 2019
dengan tema "How loT can Revolitionize
Workplace Ergonomically di Universitas
Trunojoya Madura dan Surabaya (6-7 Nov
2019), diselenggarakan oleh Perhimpunan
Ergonomi Indonesia, dikuti oleh Desinta
Rahayu NingtyasST., MT dengan judul
makalah : Evaluasi Pencahayaan Ruang Kelas
di Gedung FTUP

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

14. |[EEE Conference on Sustainable Utilization
and Development in Engineering and
Technologies (CSUDET) di Shangri LA Rasa
Sayang Resort & Spa, Penang, Malaysia(7-9
Nov 2019), diselenggarakan oleh IEEE, diikuti
oleh Wisnu Broto, ST., MT dengan judul
makalah Design of Quad-band UWB Energy
Harvesting Antenna for loT Application

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

15. Innovation Research on Science, Technology
and Culture (IRSTC) 2019 (11 Nov 2019),
dengan pemakalah :

s)  Dr.Ir. Yuke Ardhiati, MT, dengan judul :
“De Tjolomadoe”: From Cultural
Heritage To Industry 4.0

t)  Ane Prasetyowati, Noor Suryaningsih
and Vector Anggit Pratomo, dengan
judul : Comparison Of Wavelet And
Hybrid (ICA And Wavelet) Methods In
Separation Of Sound Frequency In
Forensic Audio Models

u) Dede Lia Zariatin, Taruna Taruna,
Ismail Ismail and Agri Suwandi, dengan
judul : The Improvement Of Electrical
Power Generated By Pump As Turbine
Using Regulating Vane

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

v)  Sardian Alamsyah and Yudi M Sholihin,
dengan judul : Analysis Of Corrosion
Rate Of Dhu Pressure (Dehydration
Unit) On Gas Production Co2 Removal
Process

w) Bambang Siswanto and Muhammad
Yudi Masduki Solihin, dengan judul :
Remaining Life Analysis Using @ 2 Inch
Piping System Dehidration Gylcol
Process In Gas Production

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

16. Seminar Nasional Rekayasa Teknologi
(SEMRESTEK) 2019 (11 nov 2019), sebanyak
79 makalah karya dosen dan mahasiswa
FTUP dipresentasikan

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED

17. Seminar International TICATE 2019
(Tarumanagara International Conference on
the Applications of Technology and
Engineering ) di Universitas Tarumanagara
(21-22 Nov 2019), diikuti oleh :

X) Dr. Dede Lia Zariatin, ST., MT dengan
judul makalah : Experimental Analysis of
Semi-Open Impeller Pump as Turbine

y) Ir. Atie Tj, MT dan Dwi Ariyani, ST., MT
dengan judl makalah : Curve Number
Methods to Determine the Runoff Height in
the Upper Cimanuk Watershed

Wadek | dan
Ka.Prodi

CLOSED
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Pengabdian Pada Masyarakat

Peningkatan kegiatan PkM melalui dana hibah DIKTI

a. Hibah PkM Program Kemitraan Masyarakat
Dikti pembiayaan tahun 2019:

1. Ketua : Dr. Agri Suwandi, ST., MT. Judul :
Pemberdayaan Kelompok Masyarakat Non
Ekonomi di Wilayah Jakarta dan Bekasi
Melalui Pemanfaatan Sambah B3

2. Ketua: Ir. Atie Tri Juniati, MT. Judul :
Kemitraan Sekolah Pemantau Keualitas
Air Sungai untuk Mendukung Program
Restorasi Sungai Cimanuk-Cisanggarung

Wadek | dan
Ka UP2M

CLOSED
Des 2019

b. Usulan proposal PkM Kemenristek Dikti untuk
Tahun Anggaran 2020 :

1.

Ketua : Dr. Ir. Jonbi, M.Si., MM., MT.
Judul : Program Pengembangan Usaha
Produk Intelektual Kampus (Program
Pengembangan Usaha Produk
Intelektual Kampus)

Ketua : Dr. Agri Suwandi, ST., MT. Judul

Pemberdayaan Santri  Pesantren
sebagai Agen Perubahan Budaya
dengan Pemanfaatan Teknologi
Komposisasi dan Pemilahan Sampah
(Program Pemberdayaan Masyarakat
Unggulan Perguruan Tinggi)

Wadek | dan
Ka UP2M

OPEN

Pengumu
man
Kemenrist
ek Dikti

Peningkatan kegiatan PkM melalui dana di luar hibah

DIKTI

1. Program studi Arsitektur:

2)

aa)

Nia Rachmawati, ST., M.Si, Judul :
Pendampingan Proses Pelaksanaan
Renovasi Sekolah Dasar Tahun 2019 di
Kabupaten Hulu Sungai Tengah
Kalimantan Timur

Nia Rachmawati, ST., M.Si, Judul :
Pendampingan Proses Pelaksanaan
Renovasi Sekolah Dasar Tahun 2019 di
Kabupaten Hulu Sungai Tengah
Kalimantan Selatan

1 Agt-1 Sept 2019 : Nia Rachmawati,
ST., M.Si r, judul : Redrawing SD Al
Irsyad Bekasi, Jawa Barat. Kegiatan
dibiayai Yayasan Wanita Al Irsyad AL
Islamiyah, Jakarta

Nia Rachmawati, ST., M. Si dan Ir.
Anedya Wardhani, MT, Narasumber
"Pelatihan Peningkatan Kualitas Guru
Jenjang Sekolah Dasar dan Sekolah
Menengah Pertama Tahun 2019

26-28 Sept 2019: Nia Rachmawati, ST.,
M.Si, Judul Pendataan, Validasi,
Pendampingan Surat Perjanjian Kerja
Sama (SPKS) Bantuan Pemerintah
Program Rehabilitas Ruang Belajar
Sekolah  Dasar Tahun 2019 di
Minahasa, Sulawesi Utara

Wadek |,
Ka.Prodi dan
Ka UP2M

CLOSED
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2. Program studi Teknik Sipil :

- 18 Juni-15 Okt 2019 : Ir. Akhmad Dofir,
MT, judul : Sosialisasi Rumah Aman
Bencana di DKI Jakarta. Kegiatan
didanai Pemprov DKI

- 911 Juli 2019 : Ir. Imam Hagni P, MT,
judul : Jasa Konsultasi Pembangunan
Bandar Udara Khusus Bukit Asam
(SPPH 9621) dengan agenda Paparan
Rencana Pembangunan Bandar Udara
Khusus PTBA di Kantor Bupati Muara
Enim. Kegiatan didanai oleh PT.
Intireksa Karsa Pamurtya

- 13-18 Juli 2019 : Fadli Kurnia, ST., MT,
judul : Pelatihan  Tukang dan
Mahasiswa Universitas Tadulako dalam
membangun Rumah Rakyat Tahan
Gempa, Rumah Tembokan dengan
Balutan Ferosemen di Palu. Kegiatan
didanai PT. Teddy Boen Komputer

- Fadli Kurnia, ST., MT, Juri pada
Kompetisi Jembatan Indonesia (KJI-XV)
2019

- Ir. Atie Tri Juniarti, MT dan Dwi Aryani,
ST., MT, Narasumber "Pembinaan
Restorasi Sungai dan Bio Engineering"

- 10-17 Sept 2019 : Ir. Akhmad Dofir, MT
dan Ir. Imam HP, MT, judul : Survey
untuk Pekerjaan Evaluasi Pelaksanaan
Pekerjaan Rutin Jalan dan Jembatan di
Provinsi Jawa Barat. Kegiatan dibiayai
oleh PT. Mekaro Daya Mandiri

- 24 Okt 2019: Dr. Herawati Zetha R, ST.,
MT, judul : Bimbingan Teknis KPBU di
Hotel Sunlake Sunter, Jakarta Utara.
Kegiatan dibiayai LPJKN

Wadek |,
Ka.Prodi dan
Ka UP2M

CLOSED

3. Program Studi Teknik Mesin :

- 14-16 Okt 2019 : Prof. Dr. Dahmir Dahlan,
judul : juri kegiatan Regional Students
Product Exhibiton (RESPEX) 2019 di
Politeknik Port Dickson, Malaysia

4. Program Studi IT :

- 26 Juli 2019 : dosen dan mhs IT, judul :
TOT Linkedin dan Pembuatan Blog di
SMK Al Hidayah 2 Jakarta.Kegiata
dibiayai ASEAN Foundation

- 31 Juuli-2 Agt 2019 : Dra. Sri Rezeki CN,
M.Kom, judul : Verifikasi Lomba
Lembaga Kursus dan Pelatihan
Berprestasi Tingkat Nasional Tahun
2019 di Kota Metro dan Kabupaten
Pringsewu, Lampung. Kegiatan didanai
Kemendikbud
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7-9 Agt 2019 : Dra. Sri Rezeki CN,
M.Kom, Judul : Presentasi Lomba
Kursus dan Pelatihan Berprestasi
Tingkat Nasional Tahun 2019 di Hotel
Horison, Bekasi. Kegiatan didanai
Kemendikbud

6-8 Sept 2019, Dra. Sri Rezeki CN,
M.Kom, judul : Lomba Lembaga Kursus
dan Pelatihan Berprestasi Tingkat
Nasional Tahun 2019 di Karebosi
Condotel Makassar. Kegiatan didanai
Kemendikbud

15 Okt 2019 : Dr. Bambang Hariyanto,
judul : Pelatihan dan Sertifikasi Berbasis
SKKNI bidang Kominfo bagi Angkatan
Kerja Muda di Swissbell Hotel Borneo
Samarinda, Kalimantan Timur. Kegiatan
dibiayai Kominfo

Wadek |,
Ka.Prodi dan
Ka UP2M

CLOSED

5. Lintas Program studi :

Juni-Nov 2019 : Hendri Sukma, ST., MT,
Vector Angit P, ST., MT dan M. Andru
Febru, judul : Manajemen Konstruksi
Pembangunan Gedung Rektorat, Ruang
Kuliah dan Dormitory Kampus PEPI.
Didanai PT Kogas Driyap Konsultan

Juni-Nov 2019 : Dr. Ir. Budhi MS, MT,
Dr. Herawati ZR, ST., MT, Ir. Imam HP,
MT dan Azaria Andreas, ST., MT
dengan judul : Rencana Induk
Transportasi Nasional. Kegiatan didanai
oleh PT. Scalarindo

15-30 Juli 2019, FTUP dan Senat FT-
KMUP, judul : kegiatan Teknik Pancasila
Bangun Desa Jilid Ill di Kampung Legok
Muncang, Kecamatan Leuwisadeng,
Kab. Bogor, Jawa Barat

5 Des 2019 : dosen Ars dan TS, judul :
TOT Pelatihan Penggunaan alat bantu
Penunjang  Komunikasi ~ Kemitraan
Sekolah Pemantau Kualitas Air Sungai
dalam Progra Restorasi Sungai Cimanuk-
Cisanggarung di Gedung Serba Guna
BBWS Cimanuk-Cisanggarung, Cirebo,
Jawa Barat
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Peningkatan kegiatan PkM melalui dana intern, baik
UP maupun FTUP

1. Prodi IT:

ee)

27 Juni 2019 : 14 dosen IT, judul :
Sosialisasi Digital Marketing Berbasis
Geospasial Mobile untuk Industri Kecil
dan Menengah di Kota Depok di Balai
Kota Depok

2. Lintas Program studi :

ff)

99)

hh)

Hibah PkM Terintegrasi FTUP :

a) Ketua : Harry Mufrizon, ST., MT.
Judul : Pembuatan peta wisata
Kecamatan Kayangan Lombok
Utara, Nusa Tenggara Barat

b) Ketua : Noor Suryaningsih, ST.,
MT. Judul : Listrik Sehat dan
hemat serta internet sehat

5 Agustus 2019 Dr. Ir. AR. Indra
Tjahjani, MT dan Haris Adi S, ST., MT,
judul Pelatihan Pewarnaan Kain
dengan Teknik Shibori sebagai Usaha
Baru bagi Masyarakat di RW 19
Kelurahan Srengseng Sawah,
Jagakarsa, Jakarta Selatan

25-26 Sept 2019, dosen prodi IT dan
TE, judul : Penyuluhan Listrik Sehat dan
Hemat Serta Internet Sehat di
Kecamatan Babakan Cirebon

15-17 Okt 2019 : dosen FTUP, judul :
Pelatihan PkM Pelatihan
Kewirausahaan ~ dan  Pengolahan
Limbah B3 Rumah Tangga menjadi
Produk Kreatif dengan peserta dari
Yayasan Nurul Amanah di Gedung
Annex FTUP

Wadek |,
Ka.Prodi dan
Ka UP2M

CLOSED

OPEN
Des 2019

CLOSED

CLOSED

CLOSED

Kinerja Bidang Administrasi dan Keuangan

Sumber Daya Manusia

1. Pengangkatan calon pegawai tetap FTUP
(Juni-Nov 2019), :

No

Nama Unit

Mega Rahmah Rukmana, SIP

Perpus

M. Wahyu Aditiar, S.Kom IT

Dhidik Mahandika, ST

™

M. Imam Fahrurozi, A.Md Tl

Guntur Hindari Irwantoro, ST

™

Galih Pengestu, SE

Kepeg

Rifqi Agung Resdianto, SI.Pus

Perpus

(N[O |WIN|—~

Abdurrahman Naufal, SE Tl

Wadek |1
dan
Kepegawai
an

OPEN

Proses di
Rektorat

2. Pengangkatan dan Perpanjangan Jabatan
Tugas Tambahan dan Struktural (Juni-Nov
2019) :

Pengangkatan :

a) Adryanto Ibnu Wibisono, ST.MT : Sek.Prodi
M. llhamsyah Akbar, ST.,MT : Kormawa TI

b)
c) Anggina Sandy S, St.,MT : Sekr.Prodi Tl
d) Bambang Riono,

S.Kom.M.Kom PIt

Sekr.Prodi IT
e) Sugeng Riyanto, A.Md : Kasubag Umum

Wadek I, II
dan
Kepegawaian

CLOSED
Nov 2019
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
Perpanjangan / Pengangkatan kembali :
a) Swambodo, ST.,M.Ars : Wadek IlI
b) Fadli Kurnia, ST.,MT : Koord kemhs TS Wadek I, Il CLOSED
c) Erlanda Augupta Pane, STP.MSi : Koord | dan Nov 2019
Kemhs TM D3 & Kalap Optimasi & Desain Kepegawaian
d) Arif Riyadi Tatak, ST.,MT : Koord kemhs TM
S1
3. Sertifikasi Dosen Tahun 2018 (Juni-Nov 2019):
No Nama Unit | Ket.
Kerja
1 | Dr.Ir. Budhi M Suyitno, IPM | MTM
2 | Dr. Ramon Trisno, ST.,MT ™
3| IrDuta Wudya Sasmojo, | TE
MT
4 | Arif Riyadi Tatak K, ST.MT ™ OPEN
5 | Kirana ™
Rukmayuninda,ST.MT (pengumu
6 | Desti Fitriati, S.Kom.M.Kom IT Wadek I, Il man
7 | Sodikun, STMM.MT Tl dan Kepeg sebagian
8 | M. Yaser, ST.MT TE sudah
9 | Fadii Kumia, ST.MT TS lulus,
10| Resti Nur Arini, ST.MT TS menunggu
11] Anggina Sandy S, ST.MT Ti SK)
12| Dyah  Sulistyowati R, IT
M.Kom
13| Nuryani Tinumbia, ST.MT TS
14| Wita Meutia, ST.MT TS
15| Erlanda Augupta P,| T™
STP.MSi
16| Ir. Estu Prayogi, M.K.K.K ™
4. Kenaikan Jabatan Akademik Dosen FTUP :
N Nama Jaoatan FAC_| \odek Il | CLOSED
1 | Dr. Dede Lia Zariatin, STMT | L LK_| dan Kepeg
2 | Dr. Ismail, ST.MT L LK
3 | Bambang Riono, MMSI L LK
5. Usulan Kenaikan Jabatan Akademik (KUM)
Dosen FTUP:
No Nama Jabatan Akad
Lama | Baru
1 Ramadhani Isna, ST. MT TP AA
2 | Dr. Ramon Trisno, ST.MT L LK OPEN
3| Ir. Hary Soebagyo, MT TP | A | Wadekl Il | 5 s i
4| Rovida Camalia H, ST.MT TP | Aa] danKepeg |y ertis
5 | Igbal Rahmadhian P, ST.MT TP AA
6 | Nely Toding Bunga, ST.MT TP AA
7 | M. llhamsyah Akbar, ST.MT TP AA
8 | Febri Maspiyanti, M.Kom AA L
9 | Desti Fitriati, S.Kom.M.Kom AA L
10 | M. Yaser, ST, MT AA L
6. SK Inpassing ke Kopertis Wil. Il (SK sudah
diterima):
No Nama Jur \é\;?]dzzgég CLOSED
1 | Haris Adi Swantoro, ST.,MBA Tl
2 | Bambang Riono, S.Kom.,M.Kom IT
7. Usulan SK Inpassing ke Kopertis Wil. Ill OPEN
No Nama Jur | | Wadeklll, | 5 oo i
1_| Dr. Ramon Trisno, ST MT T™ | | Kepeg Kopertis

2

Dr. Dede Lia Zariatin, ST.,MT ™
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
8. Pengusulan NIDK
No Nama Unit| Ket Wadek 1.II.
1 | Dr. Mahfudz Al Huda, MT Kepeg CLOSED
M.Eng M
2 | Dr. AHermanto D TS
9. Studi Lanjut Tahun 2018/2019:
No Nama Jur | Studi lanjut
1. | Cynthia Puspitasari, Ars | S3-1TB
ST.MT
2 | Ir. Dra. Erna Savitri, MT | TS | S3-UI
3 | Irfan lhsani, ST.,MSc TS | S3-1PB
4 | Ir. Sambas Sundana, MT | TI | S3-IPB
5 | Dyah Sulistyowati, IT | S3-UI
S.Kom.M.Kom
6 | Adhi Mahendra, STMT | TE | S3-Ul
Wadek 1,11,
Studi lanjut tahun 2019/2020 : Kepeg CLOSED
No Nama Jur | Studilanjut
1. | Ir. Anedya Wardhani, MT | Ars | S3-ITB
2 | AyuHerzanita, ST, MT | TS | S3- Sipil Ul
3 | Gregorius Hendita AK, IT | S3-Internatioal
S.Si.,, M.CS Islamic
University
College
Selangor
Malaysia
4 | Abid Fahreza Alphanoda, | TM | S3 -Mesin
ST., MT Unbraw
10. Pelatihan untuk staf Administrasi :
a. 17 Juni-16 Agustus 2019: CLOSED
Pengoperasian Mesin CNC Wadek Il Nov 2019
b. Pengelolaan Keuangan dengan Sistem
Biz Grow
b. | Sarana dan prasarana
1. Pengadaan Prasarana Elektronik (Juni-Nov
2019) :
No | Uraian Unit Kerja
1 Pompa Air ( Jet Pump ) Rg. 500 -
SHIMOL 1 unit FTUP
2 Pompa Air ( Jet Pump ) Rg. 100 - Lt.
DAP 1unit Dasar FTUP
. Rg.308 -
3 C\gtspllt 1 PK Sharp 1 Sekretariat
Teknik Sipil
Rg.401A - Lab.
4 AC Split 1,5 PK Sharp1 | Teknologi Wadek Il dan CLOSED
unit bangunan Kabag.Adm.
Arst. Umum
. Rg.408 -
5 ﬁgtSp“t 2PK Sharp 1 Sekretariat
Arsitektur
" Rg.322 -
6 2::52:216 Llr\::?tsunaga Sekretariat
Tek. Industri
Rg.212 -
7 AC 1,5 PK Sharp 1 unit sekretariat
Tek. Elektro
Rg.103 - Lab.
8 AC 2 PK Sharp 1 unit Tek. Elektro
(digital )
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
No | Uraian Unit Kerja
PLC { kabel kominuksi;
o | power suply. provessor | RO108-Lab
memori cad} Simatic S7- Teknik Elektro
1500; 2 unit
. . Rg.412 -
10 Sr\:\i/;tch 8 port TP-Link, 1 Studio Tugas
Akhir
Rg.412 -
11 Akses Point Unifi, 2 unit | Studio Tugas
Akhir
12 CPU Intel - Cor i-5 Intel, Rg.232A - Lab.
11 unit Komputer FT
13 CPU Intel - Cor i-5 Intel, Rg.232A - Lab.
11 unit Komputer FT
14 AC Split 1.5 PK Daikin, 3 | Rg.228 - R.
unit Rapat Fakultas
Dispenser
15 | EQAXFOIBXWI Eg'za%SF;Emtas
Elektrolux, 1 unit P
CPU Intel - Cor i-7 +
16 Mon  Samsung 24" .?9'1(.)3 - Lab.
. eknik Elektro
Flash, 3 unit
17 LCD Proyektor Epson, 3 | Rg.103 - Lab.
unit Teknik Elektro
18 AC split 2 PK Daikin, 1 Rg.319 - Lab.
unit Teknik Industri
. o Rg.208 -
19 C\gtSpllt 1.5 PK Daikin, 2 Jurusan
Teknik Mesin
Rg.200 - R.
20 AC "1.5 PK Daikin,1 unit | Rapat Prodi
Mesin
Rg.208 - R.
21 Laptop cor i-5 Dell,funit | Sekretariat
Prodi Mesin
2 Laptop Ryzen 2770 U Rg.222A - R.
AMD, 1unit Pulahta
23 CPU + Mon. 24" Rg.224A -
Rakitan,1 unit Pustek
2 AC Split 2 PK Rg.403 -R.
Daikin, 1unit Studio / Kelas
25 Dispenser Sanken, 1 Rg.222A - R.
unit SIM
Insect killer Krisbow, 3 Rg.100 -
26 . o
unit Kantin Biru
Exhousefand0AAS, 12 Rg.100 -
27 X o
unit Kantin Biru
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
2. Pengadaan Furniture (Juni-Nov 2019)
No [Uraian Unit Kerja
1 Kursi undangan Biru Rg. 412 - Studio
(50) Staking, 50 unit Tugas Akhir
2 Lemari Bersi Tinggi Rg. 218C -R.
Alba, 1unit Keuangan
3 Kursi Kerja Hidrolik, Rg. 218C -R.
1unit Keuangan
Meja Rapat (
perbaikan ) lapis i
4 | tiekword jati finishing | 1S 226 -R-Rapat
melamic  120x60x75
Lokal, 17 unit
Meja Rapat (
perbaikan ) lapis i
5 | tiekword jati finishing | 1S, 226 -R-Rapat
melamic ~ 60x60x75
Lokal, 1 unit
Gredenza audio
plywood dalam i
6 melaminto putih luar Egkuzlfass R.Rapat
lapis HPL 480x80x45
Lokal, 1 unit
Backdrop white board
+ Penggantian kaca
glassture & i
7 penambahan Egkuzlfass R.Rapat
gredensa bawah lapis
HPL 400x310x27 Wadek Il dan
Lokal, Tunit Kabag.Adm. CLOSED
Panel Pengumuman i Umum
8 | 415x210x05 Lokal, | 9 319-Lab.
: Teknik Industri
1unit
Rak Displey
9 | 415x210x20 Lokal, | 19 319-Lab.
: Teknik Industri
1unit
Soft board frame kayu
10 | 200x120x04 Lokal, | R 319-Lab.
: Teknik Industri
1unit
Lemari Besi Tinggi
11 | Pintu Sliding Topaz, 3 Rg. 321 - Lab.
. ERP
unit
12 LF;rl]gi;tura Kaca Lokal, 4 Rg. Lorong Lt. 2C
13 Rak Cucian Gelas ( Rg. 206 - R. Pantry
keramik ) Lokal, 1 unit | Prodi Mesin
o Rg. 308 -R.
14 | LemariBesiTinggi | gt otariat Teknik
Sliding, 1 unit Sipi
ipil
A Rg. 308 -R.
15 | LemariBesiPendek | ot otariat Teknik
Lion, 2 unit o
Sipil
. . . 308-R.
16 Meja Kerja.1/2 biro Sekretariat Teknik
Lokal, 1 unit Sini
ipil
. 308 -R.
17 Kursi Kerja.Hldrollk Sekretariat Teknik
Lokal, 1 unit .
Sipil
1g | Meja dapurkantin 100 - Kantin Biru
Aluminium, 12 unit
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
3. Pembangunan dan Renovasi Sarana
(Juni-Nov 2019)
No | Uraian Unit Kerja
1 (P;)rbaikan plafond Lt. 4 Lt. 4 - Lorong
ifsum
Perbaikan toilet Lt. 2B
2 Cat/ closed L1.28
Renovasi Toilet 2C
3. Dinding keramik / Lt. 2C
Closed urinoir
Renovasi Toilet 3A Cat
4, Dinding keramik / Lt. 3A
Closed urinoir
Pek. Tambahan Renov.
5 Toilet 2C Wastafel Lt.2C
Pek. Tambahan Renov.
6 | Toilet 3 Closed Lt 3A
7 Renovasi Rg. Rapat Rg. 228 - Rg.
FTUP Dinding / plafon Rapat FTUP
8 II:er)gecatan Lorong Lt. 2 Lorong Lt.2
oridor / lorong
Pengecatan Lorong
9 | Lt3A/313Loongs | oonr9 A &
Kelas 313
Perbaikan plafond / Wadek Il dan
10 | Pintu/cerobong & loket | |, 5, Kabag.Adm. | CLOSED
Prodi T. Industri Triplek /
Polywood Umum
Renovasi Ruang dosen | Rg. 200/204/206/
11 Mesin dan ruang rapat - Rg. Rapat &
Penyekat / partisi Dosen Prodi TM
Pekerjaan plafond ruang | Rg. 200 - Rg.
12 rapat Prodi Teknik Rapat Prodi Tek.
Mesin Holo / Gifsum Mein
13 Perbaikan lantai Lab. Rg. 317 - Lab.
Kom TI Finil Kom. Tl
Pekerjaan Lis Plafond R1.228 -R
14| Rg.Rapat FTUP Lt. 2 Rgpat FTU%
Gifsum
Pekerjaan pemasangan
15| sunblas Lab. Teknik | 0. 100130
Elektro Sumblas
Pekerjaan Instalasi listrik | Rg. 204 - Rg.
16 Rg. Dosen Teknik Mesin | Dosen Teknik
stok kontak / nch Mesin
17 Pekerjaan pengecatan Rg. 101 - Rg.
Lab.Teknik Sipil Lab. Sipil
Pekerjaan pemasangan
18 sunblas Rg. 'Rapat'& EgpgggekRn?k
Pantry Teknik Mesin Mesi
esin
Sumblas
19 Renovasi Kantin Biru Rg. 100 - Kantin
Glasblok, Cat dl. Biru
c. | Keuangan 1. Pembayaran honor kontrak, Outsoursing,
Satpam dan Jasa Kebersihan
2. Pembayaran transport, piket Reguler dan RK
3. Pembayaran honor mengajar Reguler dan RK
4. Pembayaran pelaksana Reguler Khusus
5. Bayar Gaji pegawai \}/(\;asaek g\g;n CLOSED
6. Pembayaran BPJS Ketenagaan dan Umur?{ '
Kesehatan
7. Pembayaran jasa maintenance AC,
Komputer, Jasa kebersihan, dan lift
8. Pembayaran honor menguji Tugas akhir Smt
Genap
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No

B a h as an/Permasalahan

Tindakan Pemecahan Masalah

Penanggung
jawab Tindak
Lanjut

Status/
Batas
Waktu

10.
. Pemberian honor-honor praktikum
12.
13.
14,
15.
16.

11

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.

38.

39.

40.
41.

42.

43,
44,
45,

46.
47.
48.

49.
50.

Pembayaran honor kegiatan Open House
2019/2020
Pembayaran honor pengurusan ljasah

Pembayaran honor UAS

Pembayaran honor PKBN

Pembayaran honor Remedial

Pembayaran honor koreksi UTS dan UAS
Honor assesor BKD dan pelaksana laporan
BKD

Honor panitia Yudisium smt Genap
2018/2019

Pembimbing dan penguiji Tugas Akhir

Bayar Telpon dan Internet

Bayar pajak Reguler dan RK

Pemberian Bantuan pendidikan bagi putra
putri pegawai tahun 2019

Pemberian Dana Talangan studi lanjut S3
Pemberian dana kegiatan seminar, worskhop
dan penelitian dosen

Pemberian penghargaan masa bakti kepada
Bapak Agus Salim, tenaga taman
Pemberian Uang saku rekreasi ke Malaysia-
Singapura

Pemberian bantuan pencairan dana hibah
penelitian dan PPM

Biaya cetak kartu dan modul-modul
praktikum, dan buku UAS

Biaya service kendaraan dinas

Biaya cetak brosur dan Goodybag FT

Biaya perawatan lift

Biaya renovasi Toilet Lantai 2 dan 3 dan
sarana prasarana lainnya

Biaya perpanjangan Asuransi kendaraan
dinas dan STNK

Biaya Survelliance Audit Iso SAl Global
Biaya pelaksanaan kegiatan Borang Tl
Biaya kirim surat kepada ortu mhs yg tidak
aktif

Biaya Renovasi ruang rapat lantai Il

Biaya kegiatan ADSE Prodi Teknik
Informatika

Biaya kegiatan tes urin dalam rangka
pemberian beasiswa kepada mahasiswa
Biaya kegiatan PKKMB tahun akademik
2019/2020

Biaya pelatihan RPS

Biaya pengecatan lorong It 2 blok C, lorong
dan tangga belakang It 3,

Pembelian ATK dan tinta untuk harian untuk
UTS dan UAS

Pembelian Air Galon

Pembelian konsumsi rapat rapat

Pembelian BBM dan Pengganti BBM kend.
Dinas

Pembelian 3 unit AC untuk prodi Sipil
Pembelian 11 Unit CPU untuk lab komputer
Pembelian CPU dan LCD proyektor untuk
Prodi Elektro

Pembelian konsumsi UAS Genap 2018/2019
Pembelian Pin Emas untuk pejabat yang
habis masa jabatanya

Wadek Il dan
Kabag. Adm.
Umum

CLOSED
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
51. Pembelian kursi steking untuk Aula
52. Pembelian Hewan Qurban Wadek Il dan CLOSED
53. Pembelian jam tangan untuk penghargaan Kabag. Adm.
lulusan berpredikat terbaik Jurusan Umum
54. Bantuan dana DKM
F | Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
1. | Kemahasiswaan
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No

B a h as an/Permasalahan

Tindakan Pemecahan Masalah

Penanggung
jawab Tindak
Lanjut

Status/
Batas
Waktu

Meningkatkan keikutsertaan mahasiswa dan dosen
dalam kegiatan lomba ilmiah tingkat regional dan

nasional :

1. 26-28 Juni 2019 : Mahasiswa Alif Daffa

Apriansyah (4518210077) mengikuti Lomba
Depat Berbahasa Inggris Tahun 2019
diselenggarakan oleh LLDikti Wil. [l di
Universitas Multimedia Nusantara

2. Agutus 2019 : Mahasiswa Teknik Industri

mengikuti  kegiatan  Technopreneurship
Competition di Festival of Agroinustry 2019
yang diadakan oleh Himpunan Mahasiswa
Teknologi Industri IPB, yaitu Zirfan Anam
Purwoko (4416210040) dengan judul : Coffe
Beach, dan dosen pembimbing : Moh.
llhamsyah Akbar, ST., MT (1149/D/FT/\V/2019

3. 13 sept 2019 : Mahasiswa Teknik Sipil

mengikuti Kompetisi FILM (Festival limiah

Mahasiswa) di  Universitas  Tridinanti

Palembang. Adapun Lomba yang diikuti sbb :

a) Lomba Survey Pemetaan :

- Cepat Tepat Menyetring Alat : Erlangga
Darmawan  (4217210020)->Juara |,
Erwin  Kurniawan (4214210021) dan
Aldrian ~ Syahputra  (4218210084)->
Juara lll
Polygon tertutup : 1 tim

b) Lomba AutoCAD : Satria Wildan Aulia
(4218210086)

4. 9-11 Oktober 2019 : 7 Mahasiswa Teknik Sipil
mengikuti Kompetisi Konstruksi Ramping
(K2R) yang diselenggarakan oleh Fakultas
Teknik Sipil dan Lingkungan ITB dengan
dosen pembimbing Ir. Akhmad Dofir, MT MT.
Nama tim : paman-sam, Ketua tim : Hanafi
Morris (4215210047).

5. 9-11 Oktober 2019 : Tim Mahasiswa Teknik
Mesin mengikuti kompetisi Lomba Nasional
“Indonesian Energy Innovation Challenge
2019” yang diselenggarakan oleh Universitas
Hasanudin Makasar dan berhasil meraih
juara 2.

6. 14-16 Okt 2019 : Mahasiswa FTUP mengikuti
Lomba Regional Educators and Students
Products Exhibition (RESPEx) di Politeknik
Port Dickson Malaysia, yaitu :

a) Prodi Mesin : Gusti Rama Dhika
(43146210029) dan Rivaldi Anggin S
(4316210060) dengan nama produk
Arjuna Home.Tim meraih medali emas
(kategori  digital ~ technology  and
programming)

b) Prodi Elektro : Riski Purba Syahbana
(4615130006) dengan judul “Early
Detection Forest Fire Based Arduino Mini
Integrated Android Monitoring”, meraih
gold medal (kategori electric, electronic
and telecommunication

Wadek Il
dan Ka.Prodi

CLOSED
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Penanggung
jawab Tindak
Lanjut
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Meningkatkan wawasan mahasiswa

Studi Kunjungan Mahasiswa :

No Nama Waktu
Perusahaan
1 | PT. Jembo Cable 17 Juli
Company 2019
2 | Kebun Raya Bogor | 6 Okt
2019
3 | PT. Sucofindo | 13 Nov
(Persero) 2019
4 | Situ Rawa Lumbu | 25 Nov
dan Situ Rawa | 2019
Gede
5 | PT. Tri Saudara | 6 Des
Sentosa Industri 2019
6 | PT. Yutaka | 9 Des
Manufacturing 2019
7 | PT. Kereta Cepat | 10 Des
Indonesia  China | 2019
(KCIC)

Peserta

Mhs TE

Mhs Ars

Mhs TE

Mhs Ars

Mhs TM

Mhs TI

Mhs TS

Wadek |,
Wadek Il
dan Ka.Prodi

CLOSED

29 Okt 2019 : 2 mahasiswa FTUP, Pipit Fitriyani
(4419210026) dan Wahyu Ibnu Taqi
(4519210036) mengikuti kegiatan Presidential
Lecture yang diadakan di Auditorium BPPT,
Jakarta Pusat. Acara diselenggarakan oleh
Kemenristek Dikti.

Wadek Il
dan Ka.Prodi

CLOSED

30 Okt 2019 : 5 mahasiswa FTUP (Arsitektur dan
IT) mengikuti kegiatan Peningkatan Sinergi TNI
AD dengan Kemenkoinfo, diselenggarakan oleh
staf Teritorial AD dilaksanakan di Hotel Grand
Cempaka .

Wadek Il
dan Ka.Prodi

CLOSED

Kegiatan Organisasi Kemahasiswaan :

6-7 Juli 2019 : 12 mahasiswa FTUP ikut serta
sebagai panitia Olimpiade Sains Kuark yang
diselenggarkan oleh PT. Kuark Indonesia di Titan
Center Bintaro.

Wadek Il

CLOSED

15-30 Juli 2019 : Senat Mahasiswa FTUP
melaksanakan kegiatan Teknik Pancasila Bangun
Desa Jilid Ill di Kampung Legok Muncang,
Kecamatan Leuwisadeng, Kab. Bogor, Jawa
Barat

Wadek Il
dan Ka.Prodi

CLOSED

Alumni

Mengaktifkan organisasi alumni

1. 22-23 Juni 2019 : Inagurasi dan Forum
Silaturahmi Alumni dalam kegiatan Teknik
Dasar Kepemimpinan yang diselenggarakan
oleh HIMAPRODIT, HME dan HMS di
Kawasan Gunung Halimun Salak, Bogor dan
Villa Tju-Tju Puncak Cisarua

2. 31 Agustus 2019 : Ikalan Alumni Prodi
Arsitektur mengadakan kegiatan Coaching
Fotografi dengan tema “Architecture
Commercial Photography” dengan instruktur
Arbain Rambey (fotografer senior harian
Kompas dan pengajar di Darwis School of
Photography) di Ruang Multimedia FUP.
Acara diikuti oleh mahasiswa, alumni dan
dosen prodi Asritektur

Wadek Il

CLOSED
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Lanjut
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Promosi

Meningkatkan kegiatan promosi dalam rangka
menaikkan jumlah calon mahasiswa yang berminat
masuk FTUP

o 23-29 Agustus 2019 : Kegiatan Pameran
Ritech Expo di Lapangan Puputan

e 4 Sept 2019 : Studi Kunjungan siswa SMK
N 58 Jakarta ke Lab Pengecoran Logam
Prodi Teknik Mesin FTUP Margaranan,
Denpasar, Bali

e 21-25 Sept 2019 : Mahasiswa Teknik Mesin
Hanief Rizki Akmal (4315210051) mengikuti
Gelar Teknologi Tepat Guna (TTG) Tingkat
Nasional yang diselenggarakan Dinas
Pemberdayaan, Perlindungan Anak dan
Pengendalian Penduduk, Jakarta Selatan di
Bengkulu, dengan alat Alat Pengupas Biji
Kopi, Perajang Singkong dan Alat Pembuat
Mie.

e 9-11 Okt 2019 : Prodi Teknik Elektro
melaksanakan kegiatan pameran Hari Listrik
Nasional ke 74 vyang diadakan oleh
Masyarakat ~Ketenagalistrikan  Indonesia
(MKI) di JCC

Para Wadek,
Ka.Prodi, dan
Tim Promosi

CLOSED

Sasaran Mutu

Sasaran Mutu 2018/2019

Bidang Pendidikan

Mengembangankan Kurikulum dan Mengevaluasi VMS

T

Mengembangkan Kurikulum berbasis KKNI & SN
DIKTI untuk 2 prodi yaitu Prodi Teknik Industri dan
Prodi Teknik Elektro per tahun

a. Pelatihan & Pendamping pengembangan
kurikulum pada 2 prodi

b. Melakukan monitor terhadap Pengembangan
muatan kurikulum mengacu pada standar
internasional

¢. Melakukan Peninjauan RPS mengacu pada
capaian pembelajaran prodi

d. Melakukan monitoring Penerapan Kurikulum
KKNI & SN DIKTI di 2 prodi

e. Melakukan monitoring Pembuatan bahan ajar
sesuai RPS

f. penerapan berbasis e-learning untuk
matakuliah inti dan dasar keilmuan

g. Pembuatan laporan hasil kegiatan

KKNI & SN DIKTI untuk 2 prodi yaitu Prodi Teknik
Industri dan Prodi Teknik Elektro sudah
diterapkan. Sasaran tercapai 100%

Wadek | dan
Kaprodi

31
Agustus
2019
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Tindakan Pemecahan Masalah

Penanggung
jawab Tindak
Lanjut

Status/
Batas
Waktu

Mengevaluasi VMST Prodi sesuai dengan bidang
keilmuan untuk mencapai prodi Teknik yang unggul
untuk 2 prodi per tahun yaitu Prodi Teknik Industri
dan Prodi Teknik Elektro

a. Membentuk Tim Perumusan VMTS untuk 2
prodi

b. Melakukan monitoring terhadap hasil rapat
internal / ekternal tim untuk Review
Pencapaian VMTS

c. Memfasilitasi prodi untuk melakukan Studi
kunjungan ke universitas lain

d. Memfasilitasi dan memberi tanggapan
terhadap presentasi prodi pada rapat fakultas
tentang VMST prodi

e. Menyetujui VMST prodi oleh dekan FT

f. Mengesahkan VMST prodi pada rapat Senat
FT

g. Mengumpulkan dokumen VMTS untuk
disosialisasikan

Visi dari Tl sudah disahkan , Visi dari TE masih
proses. Sasaran tercapai 70%

Wadek | dan
Kaprodi

31
Agustus
2019

Peningkatan Pengembangan Proses Pembelajaran/Mata Kuliah yang terintegrasi dengan penelitian dan PkM

Peningkatan Penerapan metode pembelajaran yang
terintegrasi dengan penelitian dan PkM (Teaching
Industry) 1 Matakuliah per Prodi per Tahun (9
matakuliah)

a. Melakukan monitoring Penetapan Matakuliah
inti yang akan dipilih oleh prodi

b. Melakukan monitoring Disain bahan ajar dan
assement matakukliah yang dipilih oleh prodi

¢. Monitoring terhadap Menyempurnakan RPS
yang terintegrasi di prodi

d. Laporan hasil dari pembelajaran yang
terintegrasi dengan penelitian dan PkM
(Teaching Industry)

Wadek | dan
Kaprodi

31
Agustus
2019

Peningkatan Pelatihan Pengembangan Metode
Pembelajaran : (Project Based Learning, Problem
Based Learning, Contextual Learning (kepedulian
mengatasi permasalahan dimasyarakat dan industri)
dan Competitive Learning), untuk dosen-dosen prodi,
untuk 1 kegiatan pelatihan pertahun

a. Pembentukan tim pelaksanaan kegiatan
Mendatangan Nara Sumber untuk kegiatan
pelatihan

Melaksanakan kegiatan pelatihan

Laporan hasil kegiatan pelatihan

o

oo

7 Feb 2019 telah dilaksanakan kegiatan pelatihan
Penyelarasan Konstruktif Proses Pembelajaran
dan Asessment terhadap Capaian Pembelajaran
dengan nara sumber Dr. Ir. M. Oktaviandri, MT,
IPM, ASEAN. ENG (Universitas Malaysia Pahang)
di Aula FTUP dengan peserta 30 dosen FTUP.
Sasaran tercapai 100%

Wadek | dan
Kaprodi

31
Agustus
2019

Peningkatan kegiatan Mengundang : Dosen Luar
FTUP, visiting profesor, akademi, dan praktisi
industri dari 6 narasumber menjadi 10 orang
narasumber.

a. Berkoordinasi dengan prodi, untuk dosen luar,
visiting profesor, akademi, dan praktisi industri
yang akan diundang

b. Memfasilitasi akomodasi kegiatan

c. Laporan hasil kegiatan

Kegiatan mengundang dosen luar, visiting
profesor, akademi, dan praktisi industri telah
terlaksana sebanyak 10 kegiatan. Sasaran
tercapai 100%

Wadek | dan
Kaprodi

31
Agustus
2019
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Status/
Batas
Waktu

Peningkatan dalam Pengurusan ISBN Untuk Buku
Ajar Dosen, 10 buku per tahun

a. Berkoordinasi dengan prodi, jumlah buku ajar
yang akan ber ISBN

b. Pembentukan Tim yang akan bertanggung
jawab

c. Penetapan Penerbit Buku Ajar

d. Monitoring kepada prodi dalam Proses
pembuatan Buku Ajar

e. Memfasilitasi prodi untuk ke Pengurusan ISBN
untuk buku ajar dosen

f. Laporan hasil kegiatan

Pengurusan ISBN untuk buku ajar telah
terlaksanan sebanyak 5 buku (2 prodi Teknik
Mesin, 1 prodi Elektro, 2 Prodi Teknik Industri).
Sasaran tercapai sebanyak 50%.

Wadek |, Ka.
UP2M dan
Kaprodi

31
Agustus
2019

Peningkatan kegiatan KULIAH UMUM sebanyak 2
kegiatan per prodi per tahun (18 kegiatan kuliah
tamu) dan 2 kuliah umum tingkat fakultas per tahun

a. Berkoordinasi dengan prodi, yang akan
melakukan kegiatan Kuliah Tamu

b. Pembentukan Tim yang akan bertanggung

jawab

Penetapan pembicara dan tema kuliah umum

d. Pelaksanaan kegiatan kuliah umum

e. Laporan hasil kegiatan

o

Kegiatan kuliah Umum yang telah dilaksanakan
sebanyak 12 kegiatan. Sasaran tercapai sebanyak
60%.

Wadek | dan
Kaprodi

31
Agustus
2019

Pengembangan Proses Pembelajaran E-Learning

Peningkatan kegiatan Pengembangan Proses
PEMBELAJARAN E-LEARNING untuk 1 Matakuliah
per prodi per tahun (9 mata kuliah)

a. Pembentukan Tim Pembuat Program E-
Learning

b. Penetapan Matakuliah yang akan dipilih untuk
e-learning per prodi

c. Disain bahan ajar dan assement matakukliah
yang dipilih

d. Pelatihan literasi digital pada sistem
pembelajaran daring (SPADA)

e. Menyempurnakan RPS yang berbasis e-
learning

f. Pelaksanaan pembelajaran yang berbasis e-
learning

g. Sistem Pembelajaran Teleconference (Daring
) utk 2 mk di MTM

h. Laporan Hasil Pembelajaran Berbasis E
Learning

Ada 15 mata kuliah yang melaksanakan e-
learning. Sasaran tercapai 167%.

Wadek | dan
Kaprodi

31
Agustus
2019

Peningkatan rasio jumlah pendaftar: jumlah mahasisw

a baru yang registrasi dari 1:1,72 menjadi 1:1,8 pada

2021

Peningkatan kegiatan promosi melalui kegiatan
alumni goes to campus dari 1 menjadi 5

a. Pembuatan SOP Alumni Goes To Campus
b. Pembentukan tim

c. Pelaksanaan kegiatan promosi

d. Laporan Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan yang promosi yang telah dilaksanakan
yaitu ke 3 sekolah, yaitu SMK2 Bekasi, SMK 2
Percik, SMK Taruna Bakti. Sasaran tercapai 60%

Wadek |, Ka.
Humas dan
Kaprodi

31
Agustus
2019

Peningkatan mutu kompetensi lulusan
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
A | Peningkatan Pengembangan LSP Program Studi a. Monitoring pembuatan skema LSP
sesuai bidang keahlian dan kebutuhan industri dari |b. Memastikan pendaftaran LSP ke BNSP
1 menjadi 3 untuk Prodi TE dan Tl melalui LSP-UP 31
c. Monitoring pelaksanaan pelatihan LSP Wadek | dan A
. gustus
Kaprodi 2019
Telah berdiri 3 TUK untuk prodi Tl dan TE, yaitu :
TUK PLC, Fiber Optik dan K3
Sasaran tercapai 100%
B | Peningkatan mutu kompetensi lulusan, fakultas a. Koordinasi dengan Komarwa Lintas Prodi
dengan Mengembangkan kelompok ilmiah b. Monitoring Kelompok limiah Mahasiswa
mahasiswa lintas program studi dari 1 menjadi 2 Robotik 31
¢. Memfasilitasi Kegiatan Kelompok limiah Wadek | dan Agustus
Mahasiswa Kaprodi 2019
Kegiatan yang telah dilaksanakan yaitu Kompetisi
Robot Indonesia. Sasaran tercapai 50%
¢ | Untuk Peningkatan mutu kompetensi lulusan, a. Memetakan potensi mahasiswa Prodi yang
fakultas merencanakan Program Double Degree memenuhi persyaratan Program DD level 1
level $1 tingkat ASEAN tingkat Asean Wadek | dan 31
b. Monitoring pembuatan dokumen pengusulan K . Agustus
aprodi 2019
Masih taraf penjajakan untuk program DD.
Sasaran tercapai 50%
g | Peningkatan angka efisiensi dan efektivitas pembelajaran 17-25%
A | Pelaksanaan Program Pembinaan Peningkatan Hasil |a. Menginventaris IpK Mahasiswa < 2.0
Pembelajaran (P3HP) sebanyak 1 kegiatan b. Koordinasi dengan Prodi dan PA terkait
¢. Monitoring Pelaksanaan Perkuliah untuk Mhs 31
dengan IpK < 2.0 Wadek | dan Aqust
Kaprodi gustus
. . e 2019
Telah dilaksanakan kegiatan sosialisasi program
P3HP kepada seluruh prodi. Sasaran tercapai
100%
B a. Melaksanakan Pelatihan Kinerja PA untuk
SKPI
Peningkatan kinerja PA melalui pelatihan sebanyak 1 |b. Melaporkan hasil kegiatan Wadek | dan ilgustus
kegiatan per tahun Kaprodi 2019
Belum terlaksana kegiatan pelatihan, sasaran
yang tercapai 0%
7 | Peningkatan Sarana Pembelajaran
A renovasi ruang lab / pengadaan, pemeliharaan,
Peningkatan Laboratorium Teknik Industri sebanyak dan pemuchtahiran alat laboratorium Wadek Il dan i1gustus
1 kegiatan Sasaran tercapai 95%. Masih ada alat lab yang Kabag. AU 2019
baru datang pada bulan Oktober 2019
B | Peningkatan Laboratorium Teknik Elektro sebanyak | Pengadaan software pembelajaran \}Q\laabdaek uﬂan 21 ustus
1 kegiatan Sasaran tercapai 100% g- 2819
. . 4 Melakukan kalibarasi alat praktikum untuk Wadek Il dan | 31
C E:;gg;atan Laboratorium Teknik Sipil sebanyak 1 Laboratorium Teknik Sipil Kabag. AU Agustus
Sasaran tercapai 100% 2019
D Peningkatan kenyamanan studio Arsitektur sesuai Pengadagn Kursi dan Meja Studio yang Wadek l dan | 31
persyaratan ergonomis ergonomis . Kabag. AU Agustus
Sasaran tercapai 100% 2019
E Peningkatan kenyaman ruang dosen dan Renovasi dan pengadaan sarana ruang dosen Wadek Il dan | 31
laboratorium Teknik Mesin Sasaran tercapai 50%. Masih menunggu Kabag. AU Agustus
perhitungan harga 2019
. . Pengadaan, pemeliharaan, dan pemuktahiran Wadek Il dan | 31
- E:;'antgl;atan Laboratorium Komputer sebanyak 1 komputer sesuai spesifikasi praktikum Kabag. AU Agustus
Kegiatan Sasaran tercapai 100% 2019
g | Peningkatan Jenjang kepangkatan Dosen Tetap ke Guru Besar sebanyak 2 dosen per tahun
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Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
Monitoring dan Evaluasi Dokumen DIKTI tentang a. Mapping dosen yang akan ke Guru Besar Wadek Il dan
DUPAK dan Penilaian Reviewer b. Menugaskan dosen calon Guru Besar untuk Kasubag.
mempersiapkan dokumen Kepeg. 31
c. Memfasilitasi proses persiapan Agustus
d. Laporan kegiatan 2019
Sasaran tercapai 50%. Masih melengkapi data
penelitian
9 | Peningkatan jumlah dosen tetap bergelar S3
STUDI LANJUT S3 sebanyak 3 dosen per tahun a. Mapping dosen yang akan Study Lanjut Wadek Il dan
untuk semua prodi b. Menugaskan dosen study lanjut Kasubag.
¢. Membuat Laporan Kepeg. 31
Agustus
Untuk tahun 2018/2019 ada 7 dosen studi lanjut. 2019
Tahun 2019/2020 3 dosen. Sasaran tercapai
333,33%
Rekruitmen dosen S3 sebanyak 3 dosen per a. Memetakan Dosen Tetap Prodi Yang Wadek Il dan
tahun untuk semua prodi membutuhkan Kasubag.
b. Pelaksanaan Rekruitment Kepeg. 31
Rekrutmen 3 dosen yaitu : * Dr. As NastioLasman '3‘8;1 ;tus
(MTM)
* Dr. HermantoDardak (TS),- Dr. Abdul Rahman
(T1). Sasaran tercapai 100%
10 | Pengembangan kompetensi keilmuan dosen
Pelatihan Softskill bagi dosen a. Koordinasi dengan Prodi untuk pelaksanaan
pelatihan soft skill
b. Monitoring Pelaksanaan Pelatihan Wadek I, Il i;ustus
Telah dilaksakan pelatihan softskill pada bualn | 92" KaProdi | 954q
Februari 2019, dengan peserta 30 dosen (dari 124
dosen tetap). Sasaran tercapai 241,9%
11 | Pengembangan FTUP
A | Pendirian Program Studi S1 Perkeretaapian a. Pembentukan Tim Penyusun Proposal Prodi
S1KA
L . 31
b. Monitoring Penyusunan Proposal Prodi S1 KA Wadek | Agustus
Masih dalam proses pembentukan, Sasaran 2019
tercapai 50%
B | Pendirian Program Studi S2 Manajemen Rekayasa a. Pembentukan Tim Penyusun Proposal Prodi
Infrastruktur dan Kawasan S2 RIK
b. Monitoring Penyusunan Proposal Prodi S2 31
RIK Wadek | Agustus
2019
Masih dalam proses pembentukan, Sasaran
tercapai 30%
Bidang Penelitian
12 | Peningkatan mutu kegiatan penelitian unggulan FTUP terintegrasi dan unggulan PS sesuai bidang keahlian mengacu kepada SDGs
Mengaktitkan Pusat Kajian/ Riset Grup a. Menentukan Penelitian Unggulan
b. Diskusi Rutin Pusat Kajian
c. Focus Group Discussion Wadek [ dan | 31
d. Membuat Proposal Unggulan Pusat Kajian Ka. Pusat Agustus
Kajian 2019
Telah dibiayai 6 proposal dari Pusat Kajian.
Sasaran tercapai 200%
13 | Peningkatan jumlah penelitian dan publikasi terindeks
A | Peningkatan kegiatan Workshop penulisan proposal | a. Workshop dan pendampingan penulisan
penelitian dengan mengundang narasumber internal proposal penelitian bagi dosen tetap 31
dan eksternal b. Pembuatan dan pengiriman proposal Wadek | dan Agustus
penelitian untuk hibah Dikti / LPDP dan lainnya | Ka. UP2M 2019
Telah terlaksana 2 kegiatan. Sasaran tercapai
200%
Rapat Tinjauan Manajemen Ke-4 34/39




Penanggung Status/
No B ahasan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
B | Peningkatan kegiatan Workshop penulisan publikasi | a. Workshop dan pendampingan penulisan
jurnal nasional dan internasional dengan narasumber artikel ilmiah publikasi internasional bagi
eksternal dosen tetap
b. Pem.bua.tanldan pengiriman makalah untuk Wadek I Ka. | 31
publikasi di jurnal Internasional UP2M dan A
e gustus
bereputasi/terindeks Ka.Prod 2019
c. Pembuatan dan pengiriman makalah untuk '
publikasi di seminar Internasional
Telah terlaksana 2 kegiatan. Sasaran tercapai
200%
¢ | Peningkatan jumlah paper publikasi iimiah di seminar | a. Pembuatan dan pengiriman makalah untuk
nasional dan internasional dari 46 menjadi 50 publikasi di jurnal Nasional bereputasi/ W
o . o adek |, Ka. | 31
publikasi per tahun terindeks/terakreditasi UP2M dan Aqustus
b. Pembuatan dan pengiriman makalah untuk K . g
P . . a.Prodi 2019
publikasi di seminar Nasional
Telah terbit 102 publikasi. Sasaran tercapai 204%
D | Peningkatan jumlah paper publikasi ilmiah di jurnal a. Pembuatan dan pengiriman makalah untuk
nasional dan internasional dari 32 menjadi 35 publikasi di jurnal Nasional bereputasi/
publikasi per tahun terindeks/terakreditasi Wadek I, Ka. | 31
b. Pembuatan dan pengiriman makalah untuk UP2M dan Agustus
publikasi di seminar Nasional Ka.Prodi 2019
Telah terbit 45 publikasi. Sasaran tercapai
128,57%
g | Peningkatan jumlah penelitian in-house FTUP dari a. Mapping dosen yang akan meneliti
19 menjadi 21 Penelitian per tahun b. Mengajukan judul penelitian untuk dinilai
c. Menugaskan dosen mempersiapkan penelitian | Wadek I, Ka. | 31
d. Memfasilitasi proses persiapan penelitian UP2M dan Agustus
e. Laporan kegiatan Ka.Prodi 2019
Telah terlaksana 17 penelitian. Sasaran tercapai
81%
F | Peningkatan jumlah penelitian in-house UP dari 12 a. Mapping dosen yang akan meneliti
menjadi 15 Penelitian per tahun b. Mengajukan judul penelitian untuk dinilai
c. Menugaskan dosen mempersiapkan penelitian | Wadek I, Ka. | 31
d. Memfasilitasi proses persiapan penelitian UP2M dan Agustus
e. Laporan kegiatan Ka.Prodi 2019
Telah terlaksana 9 penelitian. Sasaran tercapai
80%
G | Peningkatan Pelaksanaan Seminar Nasional a. Koordinasi dengan Prodi untuk
sebanyak 1 kegiatan per tahun Penyelenggaraan Seminar Nasional
b. Pembuatan surat tugas Wadek I, Ka. | 31
¢. Monitoring Penyiapan Pelaksanaan Seminar UP2M dan Agustus
Nasional Ka.Prodi 2019
Telah terlaksana 2 kegiatan. Sasaran tercapai
200%
14 | Peningkatan Penerbitan Jurnal limiah Berkala
A | Peningkatan Penerbitan Jurnal Berkala llmiah FTUP | a. Pembentukan Tim Jurnal 31
(online) dari 3 menjadi 4 b. Memfasilitasi dan memonitoring kegiatan Wadek | A
Jurnal limiah Berkala FTUP ade gustus
; . 2019
Terlaksana 3 jurnal. Sasaran tercapai 75%
B | Peningkatan Pengurusan Jurnal Terakreditasi DIKTI | Memfasilitasi dan memonitoring pengurusan 31
dari N/A menjadi 1 Jurnal Terakreditasi DIKTI untuk Prodi MTM Wadek | Aqust
Kegiatan belum terlaksanan. Sasaran tercapai ade gustus
2019
0%
15 | Penerbitan HAKI
Mendaftarkan HaKl dan Paten 3 usulan per tahun a. Mengirim dosen mengikuti workshop dan
pendampingan pengusulan HKI 31
b. Pembuatan dokumen HKI \}/(\;a;il;il dan Agustus
Telah didaftarkan 19 usulan. Sasaran tercapai 2019
633%
16 | Peningkatan Prestasi mahasiswa
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No B ah asan/Permasalahan Tindakan Pemecahan Masalah jawab Tindak Batas
Lanjut Waktu
A | Peningkatan prestasi mahasiswa dalam kegiatan a. Pendampingan pembuatan proposal karya
lomba ilmiah Nasional 3 kegiatan per tahun inovatif atau hibah PKM oleh dosen tetap W 31
. . : adek Il
b. Rancang bangun karya inovatif mahasiswa dan Kaprodi Agustus
Telah terlaksana 4 kegiatan. Sasaran tercapai 2019
133%
B | Peningkatan keikutsertaan mahasiswa dalam a. Mengikuti kegiatan lomba/ eksebisi/pameran
kegiatan lomba ilmiah tingkat Internasional 1 karya inovatif mahasiswa baik dalam atau luar
kegiatan per tahun negefi Wadek IlI 31
b. Pendampingan mahasiswa dalam kegiatan dan Kaprodi Agustus
lomba limiah oleh dosen tetap 2019
Telah terlaksana 1 kegiatan. Sasaran tercapai
100%
Bidang Pengabdian pada Masyarakat
17 | Peningkatan mutu kegiatan PkM unggulan FTUP yang terintegrasi dengan program studi untuk membangun “Brand Image FTUP di
masyarakat”
a. Workshop dan pendampingan penulisan
proposal PkM bagi dosen tetap
b. Pembuatan proposal kegiatan PkM Wadek | Ka. | 31
Peningkatan jumlah PkM yang berkolaborasi antara pendanaan internal dan eksternal UP2M dén ' Aqustus
dosen dan mahasiswa dari 18 menjadi 28 kegiatan ¢. Membuat Kerja sama / MoU K : g
. a. Prodi 2019
d. Pelaksanaan kegiatan PkM
Telah terlaksana 30 kegiatan. Sasaran tercapai
107%
Bidang Penunjang
18 | Peningkatan kompetensi tenaga kependidikan
A | Peningkatan Komptensi Staf yaitu Pelatihan / training | a. Pembentukan Tim yang akan bertanggung
staf administrasi dari 1 staf menjadi 5 staf jawab
b. Penetapan Jenis Pelatihan yang akan di 31
dilakukan
. Wadek |1 Agustus
c. Pelaksanaan kegiatan 2019
d. Laporan hasil kegiatan
Telah terlaksana pelatihan untuk 21 staf. Sasaran
tercapai 420%
B a. Pembentukan Tim yang akan bertanggung
jawab
Peningkatan Kompetensi staf yaitu Pelatihan / b. (F;.enetapan Jenis Pelatihan yang akan di 31
o . g ilakukan
training laboran dari N/A menjadi 1 laboran peserta Pelaksanaan keaiatan Wadek |1 Agustus
training g Le a | KEQK 2019
. Laporan hasil kegiatan
Kegiatan belum terlaksana. Baru terlaksana di
bulan Agustus. Sasaran tercapai 0%
19 | Peningkatan Sustainaibility FTUP
A | Pembentukan tim tetap Promosi FTUP bekerja a. Pembentukan Tim Promosi tetap
secara regular sebanyak 1 tim b. Pembuatan Rencana Kerja Tim Promosi Tetap 31
¢. Memfasiltasi dan memoniting kegiatan tim Wadek I, II Agustus
d. Membuat Laporan kegiatan danll 2019
Telah dibuat 1 tim promosi. Sasaran tercapai
100%
B | Memfasilitasi keikutsertaan prodi dalam organisasi a. Inventaris Organisasi Asosiasi Profesi dari tiap
asosiasi profesi dari 5 menjadi 7 Prodi Wadek | dan 31
b. Memfasilitasi keikutsertaan prodi dalam I Agustus
organisasi asosiasi profesi 2019
Telah diikuti 8 asosiasi. Sasaran tercapai 114%
C | Meningkatkan Kerjasama dengan industri, a. Memetakan Kebutuhan Prodi untuk Kerjasama
kementrian / lembaga dan alumni dari 10 menjadi 15 Memfasilitasi komunikasi dengan industri, K/L, 31
alumni dan organisasi Profesi Wadek | dan Agustus
b. Membuat MoU I 2019
Telah dilaksanakan MoU dengan 17 instansi.
Sasaran tercapai 113%
20 | Peningkatan Pengembangan Sistem Informasi (Dashboard System)
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A | Peningkatan Pengembangan Sistem Kepuasan a. Pembentukan Tim yang membuat program on-
Pelanggan Online (EDOM, PA) sebanyak 1 kegiatan line
per tahun b. Pelaksanaan kegiatan 31
c. Laporan hasil kegiatan Wadek | Agustus
Telah dilaksanakan pengembangan sistem 2019
kepuasan pelanggan online (EDOM, PA).
Sasaran tercapai 100%
B | Peningkatan Pengembangan Sistem Administrasi a. Pembentukan Tim yang membuat program on-
Akademik terintegrasi dengan Non Akademik line
sebanyak 1 kegiatan per tahun b. Pelaksanaan kegiatan 31
c. Laporan hasil kegiatan Wadek | Agustus
Pengembangan SIAK terintegrasi belum 2019
terlaksana. Sedang proses pengembangan Sl
terpusat dari Rektorat. Sasaran yang tercapai 0%.
¢ | Peningkatan Pengembangan sistem upload nilai a. Pembentukan Tim yang membuat program on-
UTS ke web, sebanyak 1 kegiatan per tahun line 31
b. Pelaksanaan kegiatan
. : Wadek | Agustus
c. Laporan hasil kegiatan 2019
Telah dilaksanakan pengembangan sistem
upload nilai UTS ke web. Sasaran tercapai 100%
D | Peningkatan Pengembangan Sistem Manajemen a. Pembentukan Tim yang akan bertanggung
Aset, sebanyak 1 kegiatan per tahun jawab
b. Pelaksanaan kegiatan
c. Laporan hasil kegiatan Wadek | 21 "
Pengembangan Sistem Manajemen Aset belum ade 28?3 us
terlaksana. Sedang proses pengembangan S
Management Aset terpusat dari Rektorat.
Sasaran yang tercapai 0%.
E | Pengembangan sistem Tracer Study, sebanyak 1 a. Pembentukan Tim yang akan bertanggung
kegiatan per tahun jawab
b. Pelaksanaan kegiatan 31
c. Laporan hasil kegiatan Wadek Il Agustus
Pengembangan Sistem Tracer Study belum 2019
terlaksana. Sitem tracer study belum dapat
diakses Fakultas. Sasaran yang tercapai 0%.
F | Pengembangan sistem pulahta untuk kode & a. Pembentukan Tim yang akan bertanggung
konversi kurikulum, sebanyak 1 kegiatan per tahun jawab
b. Pelaksanaan kegiatan 31
c. Laporan hasil kegiatan Wadek | Agustus
Telah dilaksanakan Pengembangan sistem 2019
pulahta untuk kode & konversi kurikulum.
Sasaran tercapai 100%
21 | Peningkatan Pelaksanaan ISO 9001-2015
A | Pengembangan server ISO sebanyak 1 kegiatan a. Pembentukan Tim yang akan bertanggung
jawab 31
b. Pelaksanaaq keglgtan Ka. SIM Agustus
c. Laporan hasil kegiatan 2019
Telah dilaksanakan Pengembangan server ISO.
Sasaran tercapai 100%
B a. Pembentukan Tim yang akan bertanggung
jawab
b. Pelaksanaan kegiatan 31
Penyegaran auditor internal sebanyak 1 kegiatan c. Laporan hasil kegiatan Ka. SIM Agustus
Belum dilaksanakan kegiatan penyegaran auditor 2019
internal. Baru akan dilaksanan pada bulan
September 2019. Sasarran tercapai 5%
22 | Peningkatan sarana prasarana umum
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Penanggung
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Lanjut

Status/
Batas
Waktu

Penyelesaian Renovasi Aula dan Mushola
(melanjutkan RKA 2017/2018) dari 50% menjadi
100%

a.

b.
C.

Pembentukan Tim yang akan bertanggung
jawab

Pelaksanaan kegiatan sesuai SPK
Laporan hasil kegiatan

Telah dilaksanakan renovasi Aula FT, namun
untuk musholla masih menunggu pengumpulan
Dana. Sasaran yang tercapai 80%

Wadek Il

31
Agustus
2019

Pembangunan Mezanin untuk Pusat Kajian, Lab dan
Prodi Baru, 1 kegiatan per tahun

a.

b.
C.

Pembentukan Tim yang akan bertanggung
jawab

Pelaksanaan kegiatan sesuai SPK

Laporan hasil kegiatan

Pembangunan Mezanin untuk Pusat Kajian,
Lab dan Prodi Baru belum terlaksana.
Mnunggu prioritas ketersediaan anggaran.
Sasaran tercapai 0%

Wadek Il

31
Agustus
2019

Pengembangan Bangunan Mandiri Energi dengan 1
kegiatan per tahun

a.

b.
c.

Pembentukan Tim yang akan bertanggung
jawab

Pelaksanaan kegiatan sesuai SPK
Laporan hasil kegiatan

Pengembangan Bangunan Mandiri Energi belum
terlaksana. Mnunggu prioritas ketersediaan
anggaran. Sasaran tercapai 0%

Wadek Il

31
Agustus
2019

Melakukan renovasi toilet, lantai 2,3 dan 4 dari N/A
sampai dengan progress 100%

a.

b.
C.

Pembentukan Tim yang akan bertanggung
jawab

Pelaksanaan kegiatan sesuai SPK

Laporan hasil kegiatan

Renovasi toilet baru terlaksana 80%. Prioritas
ketersediaan anggaran dan mendahulukan
prodi yang akan visitasi. Sasaran tercapai 80%

Wadek Il

31
Agustus
2019

Pengecatan Gedung FT dari N/A sampai dengan
progress 25%

. Pembentukan Tim yang akan bertanggung

jawab

. Pelaksanaan kegiatan sesuai SPK

Laporan hasil kegiatan
Telah dilaksanakan Pengecatan Gedung FT
dengan progress 25%. Sasaran tercapai 100%

Wadek Il

31
Agustus
2019

Audit dan Perbaikan Kelistrikan dari N/A sampai
dengan progress 100%

. Pembentukan Tim yang akan bertanggung

jawab

. Pelaksanaan kegiatan sesuai SPK

Laporan hasil kegiatan

Audit dan Perbaikan Kelistrikan terlaksana
15%. Dilaksanakan bertahap. Dilanjutkan ke
anggaran selanjutnya. Sasaran tercapai 15%

Wadek Il

31
Agustus
2019

Peningkatan kapasitas listrik dengan Pemasangan
ATS PLN ke Genset dari N/A sampai dengan
progress 100%

a.

b.
c.

Pembentukan Tim yang akan bertanggung
jawab

Pelaksanaan kegiatan sesuai SPK
Laporan hasil kegiatan

Peningkatan kapasitas listrik dengan
Pemasangan ATS PLN ke Genset progress 40%.
Direncanakan pada bulan Agustus dengan
pertimbangan prioritas ketersediaan anggaran.
Sasaran tercapai 40%

Wadek Il

31
Agustus
2019

USULAN PERBAIKAN DAN TINDAKAN MANAJEMEN YANG LALU

penilaian mahasiswa terhadap dosen FTUP yang
diberikan saat ini adalah Baik

menyelenggarakan pelatihan kompetensi
pembelajaran di kelas bagi para dosen terutama
utntuk dosen yang baru bergabung dengan
FTUP

Dekanat

November
2019

USULAN PERBAIKAN DAN TINDAK LANJUT MANAJEMEN YANG AKAN DATANG

penilaian mahasiswa terhadap dosen PA yang
berkategori “Kurang Baik” dan kategori “Cukup Baik”.

Menyelenggarakan kegiatan pelatihan tentang
peran dosen PA terhadap mahasiswa
bimbingannya.

Dekanat

Desenber
2020
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Undangan yang hadir (terlampir) :

ma

Ir. Akhmad Dofir, MT

1 | Dr. Ir, Budhi M. Suyitno, IPM Dekan

2 | Dr. Herawati Z. Rachman, ST., MT Wadek |

3 | Dr. Ir. Dwi Rahmalina, MT Wadek ||

4 | Swambodo M. Adi, ST., M.Ars Wadek IlI

5 | Ir. Dra. Ema Savitri, MT Ka. SIM

6 | Dr. Ismail, ST, MT Ka. Prodi MTM

7 | Adryanto Ibnu Wibisono, ST, MT Sek.Prodi Arsitektur
8

Ka. Prodi Teknik Sipil

9 | Hendr Sukma, ST., MT

Ka. Prodi Teknik Mesin

10 | Nur Yulianti Hidayah, ST, MT

Ka. Prodi Teknik Industri

11 | Dr. lonia Veritawati, S.Si., MT

Ka. Prodi Teknik Informatika

12 | Vector Anggit Pratomo, ST., MT

Ka. Prodi Teknik Elektro

13 | Dr. Agri Suwandi, ST, MT

Sek.Prodi Teknik Mesin S1

14 | Dr. Dede Lia Zariatin, ST, MT

Ka. UP2M

15 | Titik Maryati, S.Sos

Ka.Bag. Adm. Umum

16 | Aruan, SE

Ka.Bag. Adm. Akademik

17 | Erwin Suhandono, S.Kom., MMSi

Ka,Bag. Kemah dan Alumni

18 | Dra. Muasisah Jadidah, M.Pd

Ka. Perpustakaan

Ari Wibowo, S.Kom

Ka. Pulahta

2u | Leli Oktaria, ST

Staf SUM

Undangan yang tidak hadir :

~ 1| Ir. Sii Rachima M., MT _

Ka. Humas dan

Kérj“asama

Agung Saputra, ST., MT

Ka. Lab. Komputer

3 | Ir. Fauzie Busalim, MT

Ka. Lab. Fisika

Jakarta, 15 Januar 2020
Dibuat oleh Satuan Jaminan Mutu
Ketua

Dra. Erna Savitri, MT

Disa‘hkanv <, .= 3
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